Crona Gora
LU Specijalna bolnica psibijatriju “Dobrota™ Ketor
Indranska [ 18, Dobrota - 85 330 Kolor, Ciisa Gora

homiske telefon: 032/330-920 § 0327330021

Fax: 032330-922 § (32330.923

E-mail: peitiipotrif Ko i, i

Web-aste: W, peihiistrijakuoor com

Broj: 11-510r22.2501 U Kotory, 21.07.2022 godine

ALENCLIA ZA SPRIECAVANIE KORUPCLIE
UL Kraljs Nikole 277V
81000 Podgorica

Predmet: Dostava iavjeStaja

Poztovani.
Shudno Zakonu o finansirenu polititkih pantija. u prilogu ovog akia dostavijamo vam:

*  Oglasnu dokumenisciju. Ugovor o radu na odredeno vrijeme za NS

Tukode vas obavijestavame da demo iste objaviti na zvaniénom veb sajiu nage Bolnice u
odieliku: >>Plan integritera, Antibor wpeijo i fzhorf 20232, <<
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Na osnovu Elana 11 Statuta Z1) Specijalne balnice za p&iliij. iriju “Dobrota™ Kolor a u veri
sa Clanom 29 do 31 i Elanom 94 do 107 Zakona o mdu (“Shezbeni list Cre Gone™ br.074/19,
008/Z1, 039721, 068/21 i 145/21), u skladu sa Opdtim kolcktivnim ugoverom (“Slufbeni list
Cme Gore” br.014/14, 040/18, 037/19, 074/19 1 021721 3, Ciranskim kolcktivoim UEOVOTOm 7a
zdravsivenu djclatnost (“Sluzbeni list Cre Gore™ be, 030/16, 00920 i 142/21), Pravilnikom o
unulrinjoj organizaciji i sistemalizaciji radnih mjesta Bolnice br. 1483 od 10.05.2016 godine,
pribavljene  saglasnosti  Ministarstva  zdravlja Cre Gore  broj:  1-502/22-7192 od
28.02.2022.gadine, raspisanog javnog oglasa broj: 01-100/22-1691/2 od 17.05.2022.godine
objavljenog u dnevnim novinama “Pobjeda™ i na Zavedu »a wapodljavanje Cme Gore
20.05.2022 godine i na osnovu Odluke direktora Bolnice broj:01-100/22-2374 od
IT“EI-.E{IEE.E{[“HE‘, ?q_kljlﬂuj;c se slededi:

.

WiEs s

UGOVOR O RADU

o1. ZU Specijalna bolnica za psihijatariju “Dobrota” Kotor
(Jadranska 118, Dobrota, Kolor)
( maziv i sfedifte poslodaved)

02.Zasniva radni odnos sa: L ]

(ime, prezime i ofevo ime zaposlenog )

- IMBG/LIB L

- Sa prebivalisiem u p——————

- Broj radne knjiZice SRS ()pitina Kotor

= Kvalifikacija niovoa obrazovanja: VI nivo kvalifikacije obrazovanja
(bachelor - medicinska sesira)

- Organizaciona jednica: A T-Odjeljenje za forenzidkn — sudsku
psihijatriju

- Maziv radnog mjesta: Medicinska sestra

- Vrijeme na koje se zakljufuje Ugovoro  Na edredeno vrijeme do 12 mjeseci 1. od

radu 20.07.2022.godine zakljuéno 53

21.07.2023.godine.

03. Zaposleni je duZan da stupi na rad: 21.07.2022. godine

04. Zaposleni obavlja redni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 sati
sedmitno,

05. Zaposleni ée obavijati paslove u ZU Specijalna bolnica za psihijateiju “Dobrota"Kotor,
0. Lapoalena rasnive rednl odnos na sdredena vrijeme bex probnog rada.
07. Poslodavac sc obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisanc

prijave na obaverno socijalno osiguranje | blagovremeno upladuje doprinos =
penzijsko, invalidsko | zdravstveno osiguranje za sluCal nczaposicnosti.
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08. Zaposleni prihvata da u toku rada mode da bude rasporeden na drugo radno mjesto u
ustanovi, odnosne u drogo radno mjesto rda, v skladu sa zakonom 1 kolektivnim
ugovorom, po nalogy dirckior, neposrednog ili visey rukovodioea

09, Osnovna rarada zaposlenog ulvrduje se lako Sto se obrafunska vrijednost koclicijenta
pomnoZi sa koeficijentom slofenosti poslova uvecanim »a dodatak »a minuli rad.
Osnoval koelicijent slofenosti poslova zaposlenog za grupu 11 je B35 dodatak za
rukovodenje /| dodatak 7za nawfno zvanje  f | dodalak za struéno
Fvanjc ! _, dodatak 7a mentorsivo.

10. Zarada zaposlenog odreduje s na osnovu obradunske vrijednosti koeficijenta iz tacke 9

ovog ugovora i drugih elementa utvedenih v skladu sa zakonom i kolektivnim
UZOVOrom.

11. Zaposlenom pripadaju i druge naknade po osnovu zarade, u skladu sa Zakonom o radu,
Op#tim  kolektivnim ugovorom i Granskom kolektivhom ugovoru za zdravstvenu
djelatnost , kao i druga prava i obaveze po osnovu rada.

12. Zaposleni ima pravo na odmor u toku dnevnog rada, sedmiéni odmor i godifnji odmor,
plateno i neplaceno odsustvo, u skladu sa Zakonom o radu, Opdtim kolektivnom
ugovorom i Granskim kolektivnim ugovorom za zdravstvenu djelainost.

13. Poslodavac se obaveruje da obezbijedi | sprovodi zastitu na radu u skladu =a Zakonom,

propisanim mjerama | normativima zaftite na radu, aktom poslodavea, odnosno
Kolektivnim ugovorom.

14. Zaposleni je dulan da se pridrZava propisanih mjera zadtite na radu, efitkog kodeksa
Bolnice kao 1 drugih internih aketa poslodavea.

15. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obevere i odgovornosti utvrdene Zakonom,
Koleklivnim ugovorom i ovim ugovorom.

16. Svaka od ugovorenih strana moke da otkake ovaj ugovor, pod uslovima i u slu€ajevima
utvrdenim Zakonom, odnosno Kolektivium ugovorom.

17. Zaposleni ima pravo i dufnost da ostane na radu u trajanju od 30 dana od dana
dostavljanja otkaza ugovora o radu

18. Posebna prava i obaveze mogu se utvrditi Aneksom ugovora.

19. Owva) ugovor safinjen je u fetiri (4) istovietna primjerka, od kojih tr (3) primjerka
zadriava poslodavac , a jedan (1) zaposleni.

Zaposleni: POSLODAVAC:
= IREKTOR BO CE
S ,»;.:F;'Z' "'_:ﬁjml:l:um-r M.eg,)::fc.p-muuruu

My N\ >
5'; Yo e r..{'/



Crna Gora

Z\U Specijalna bolnica za psihijatriju *Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota - 85 330 Kotor, Cma Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032330921

Fax: 032/330.922§032/330923

E-mail: psihijatrija kotor@-com me
Web-site: www psihyjatrijakotor.com

Broj: 01-100722- 1 o% Y U Ketoru, 17.06.2022.godine

Na osnovu &lana 11, stav 1, alineja 17 Statuta ZU Specijalne bolnice za psihijatriju “Dobrota™ Kotor a
u vezi sa {lanom 26 Zakona o radu (“Sluzbeni list Cme Gore™ br.074/19, 008721, 059/21, 068/21 i
145/21) i na asnovu saglasnosti Ministarstva zdravlja Cme Gore broj: 1-502/22-719/2 od 28.02.2022.
godine, odlutujuéi po raspisanom javnom oglasu objavljcnom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na

web sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore dana 20.05.2022.godine, direktor Bolnice donosi
sledecu:

ODLUKU
O 1IZBORU KANDIDATKINJA

1

Primaju s¢ u radni odnos na odredeno vrijeme od 12 mjeseci, na radnom mjestu medicinska sestra, pet
izvriiteljki — kandidatkinja i to:

1. == 7 Kotora,

1. R i Kotora,

3. e iz Kotora,

4. MRS iz Kotora i

S. SN i: Kotlora.

n
Ne vrii se prijem prijavljenih kandidatkinja:
- S i K.otora,
- TR Kotora |
- SRR K owr.
m

Sa imenovamima ¢e se zakljuliti Ugovor o radu na odredeno vrijeme od 12 mjeseci u roku od 30 dana
od dana dostavljanja ove Odluke kandidatkinjama.

v
Ova Odluka je konaéna i strupa na snagu danom donofenja.

OBRAZLOZENJE:

Na osnovu pribavljene saglasnosti Ministarstva zdravija Cme Gore broj: 1-502/22-71972 od
28.02.2022. godine, ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” - Kotor raspisala je javni oglas
br. 01-100/22-1691/2 od 17.05.2022.godine, putem dnevnih novina “Pobjeda™ i na web sajtu Zavoda
7a zapotljavanje Cme Gore dana 20.05.2022.godinc, za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme od
12 mjeseci, za radno mjesto medicinska/i sestra/tehnitar - § izvrdilaca/teljki.

Uslovi oglasa: Opiti uslovi za zasnivanje radnog odnosa: Cmogorsko driavijanstvo, punoljetsvo,
zdravstvena sposobnost, propisan nivo kvalifikecije obrazovanje i neosudivanost za krividno dajelo
ﬁojohmmbhinododojnhﬂdﬂhmmi‘-nthMvodin“ﬂl
postupak ra krivitno djelo 7a koje se gonjenje preuzima po shukbencj dulnosti, javnim oglasom
traZeni su i dodatni uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, VI ili VII-1

nivo kvalifikacije obrazovanje, Medicinski fakultet (Visoka medicinska kola) ili Fakultet
zdravstvenog usmjerenja, poloZen struéni ispit i najmanje 6 mjeseci radnog iskustva ili srednje
struéno obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita, IV nive kvalifikacije obrazovanja, srednja

medicinska Skola - opti smjer, poloen struni ispit i najmanje 6 mjeseci radnog iskustva.



U zakonom predvidenom roku na javni oglas su blagovremeno pristigle osam prijava | Lo
&EENS (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 02-100/22-1754 od 24.05.2022. godine, SRR
(Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100022-1777 od 25.05.2022. godine.
SRR (Kotor) dostavila je prijavu  pod brojem: 01-100/22-1782 od
25.05.2022.godinc, R (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-
1793 od 26.05.2022.godine, et (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-
1796 od 26.05.2022 godine, SENNNNRE (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100:22

1809 od 27.05.2022.godinc, SR (Kotor) dostavila je¢ prijavu pod brojem: 01-100/22-
1818 od 27.05.2022.godine | MM (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-
1913 od 02.06.2022.godine.

O Pfedatim prijavama svih kandidata salinjen je Zapisnik sa otvaranja zatvorenih Koverti(prijava)
broj: 02-100/22-1691/4 od 01.06.2022 godine — kojim se konstatuje da su sve prijave pristigle
blagovremeno 1j. u zakonskom roku osim prijave TS i; Kotora koja nije pristigla
blagovremeno i ista nije dalje razmatrana.

Obavjedtenjem broj: 02-100/22-1691/5 od 07.06.2022.godine, kandidatkinje kojw zadovoljavaju
uslove oglasa obavijeitene su o datumu, vremenu i mijestu odrZavanja provjere sposobnosti
kandidatkinja po osnovu javnog oglasa.

Na osnovu &lana 28 Zakona o radu (“SluZbeni list Cme Gore™ br.074/19, 008721, 059721, 06821 i
145/21) a u skladu sa javnim oglasom, poslodavac je predvidio provjeru radnih sposobnosti svih
prijavljenih kandidatkinja. Dircktor Bolnice je nakon obavljene provjere sposobnosti tj. usmenog
intervjua sa svim kandidatima, donio Odluku o prijemu u radni odnos, na odredeno vrijeme do 12
mjesect, 5 izveliteljki 1j. medicinskih sestara i t10: TSI ————

Imenovane su pokazale na usmenom intervju zavidan nivo znanja, iskustva, kompetencija i

motivisanosti za radno mjesto medicinska sestra u ovoj Bolnici.

Ne vrii se izbor kandidatkinjec SRR (0 i; razloga jer je oglasna dokumentacija imenovane

neblagovremena i nije dalje raymatrana. Ne vrii se izbor kandidatkinje SENN /. ista

nije pristupila na zakazanom intervjuu kod Poslodavca niti je o svom izostanku obavijestila

Bolnicw. Ne vrii se izbor kandidatkinjc SN jcr su druge kandidatkinje pokazale visi

nive motivacije za zapeslenje u ovom trenutku.

Sa odabranim kandidatkinjama zakljuciée Ugovor o radu na odredeno vrijeme od 12 mjeseci, u

roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke svim Kkandidatkinjama. Odabrane
ndidatkinje obavezuju veu na dan nj : no zakljuéenu

radnu knjiFice, fotokopiju Zi i sani jifi

Ova Odluka je kona&na i stupa na snagu danom donoSenja.

Na osnovu svega izloZzenog, odludeno kao u dispozitivu ove Odluke.

Upustvo o pravnoj zastiti: Protiv ove Odluke kandidat/kinja koji smatra da mu je povrijedene pravo
iz rada i po osnovu rada, prije pokretanja postupka pred nadieinim sudom, duian je da podnese
predlog za mirno rjefavanje radnog spora pred Agencijom ta mirno rjefavanje radnik sporovo-
Podgorica, lli pred Cemtrom za alternativao rjeSavanja sporova-Podgorica. Postupak mole da se
pokrene u roku od 8 dana od dana dostavijanja ove Odluke.

DIREKTOR BOLNICE
_ dr Aleksandar — spec.psibijatrije
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o by 37 Kontaktteision: 032, F4-92 1052 33042,

TOAS  Pax 0234010l 1

% < ;_} E-mail: psivalip eer s, L2

Web-site: v vw 2% i 1

Broj: 02-100722-163" % U Kotoru, 07.06.2022.godine

SOIREN ZaBILJESKA

ORAVIESTENJE

Dana 07.06.2022. gouine v 30 fesony 1 elonskim putem obavjestio sam sve kandidate
prijavljene na javni vplasu prop: 01-10022-1691,2 od 16.05.2022.godine. koji je objavljen
20.05.2022.godise u does niin: sovineaa ~Pobjeda” i na Zavodu za zaposljavanje Crne Gore
2a polrebe ZU Specijoinr bosice zu psivizriju “Debrota”™ Kotor za popunu radnog mjesia
medicinska sesiray 0. i.- Cowlaldr 8 zeSizeateljkic na odredeno vrijeme do 12

mjeseci, | tom rril'kn SR L ::"- oz O e oban g pron jera sposobnosti kandidata putem
usmenog intervijuza v kebivein ek orz Bolnice. sa slicaedim rodusljcdom

Redni broj, ime i pn:'j:r.t: ' Datam: l Vrijeme:

| S—— 16,0 227 zodie | (18:45 Easova

|
l
S

2.=|;i|==p= 16,3620 codine | 09:00 asova

> i
< 3 u {LE2023 *dl:l.‘ i U9:15 Casova ’
- A i :

14 * 16.35.2022 zodine im;3o tasova

S RS ——

5. I 16.05¢.2023 gndx-w I 09:45 asova i
=== ' $6.00.2023 ¢ fine | 10:00 casova

A R bk ST |
7. e— 16.50.2022 gdine 10:15 easova l

Takode su upomaii de ¢

wopncano ¢aosvi Kandidati, prije pot‘.ctka intervjua u cilju
utvrdivanja identiteta, xa sob. 1

poniasu tdnn havtu ali dragu Hicou ispravu (sa fotografijom).

Slukbenik za upravijanje ljudskim resursima
i administrativaim poslovima

mr Filip Mihailovié
Dostaviti: 1
= Nuslova, j o
- U spise prodmeta 6§ o 1 \ ‘&/
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Crna Gora

ZU Specijaina bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor
Jadranska 118, Dobrota - 85 330 Kotor, Crma Gora

Kontakt telefon: 012/330-9201032/330.921

Fax: 032/330-9221032/330-923

E-mail: psihijatrija kotor@t-com.me

Web-site: www psihijatrijakotor.com

Broj: 02-100/22-1691/4 U Kotoru, 01.06.2022 godine

Na osnovu ¢lana 11 Statuta ZU Specijalne bolnice za psihijatriju JDobrota™ Kotor i Odluke dircktora
Bolnice br.01-100/22-1691 od 16.05.2022.godine, sadinjava s¢ sledeéi

ZAPISNIK
sa otvaranja zatvorenih koverti - prijava

kandidata prijavljenih na javni oglas broj: 01-100/22-1691/2 od 17.02.2022.godine, koji je objavljen
20.05.2022. godine u dnevnim novinama "Pobjoda" i na web sajtu Zavoda za zaposhjavanje Cre Gore a koji
Je zakljufen dana 30.05.2022.godine, & na koji je Ministarstvo zdravlja Cme Gore dalo saglasnost broj: 1-
502/22-719/2 od 28.02.2022. godine, u prisustvu direktora Bolnice dr Aleksandra Matica - spec.psihijatrije i
mr Filipa Mihailoviéa - sluzbenika za upravljanje ljudskim resursima i administrativaim poslovima.

Javni oglas raspisan je za popunu radnog mjesta u Sluzbi za finansijske poslove ZU Specijalne bolnice 2a
psihijatriju “Dobrota™ Kotor i to: mjesto medicinska/i sestra/tehnidar, § izvrdilaca/teljki, na odredeno vrijeme
do 12 mjeseci, radno vrijeme puno, provjeru radath sposobnosti vrii poslodavac.

Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javnim oglasom traZeni su posebni uslovi: Visoko
obrazovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, VI ili VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanje, Medicinski
fakultet (Visoka medicinska $kola) ili Fakultet zdravstvenog usmjerenja, poloZzen struéni ispit i najmanje 6
mjeseci radnog iskustva ili srednje struéno obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita, IV nivo
kvalifikacije obrazovanja, srednja medicinska 3kola — opiti smjer, poloZen struéni ispit | najmanje 6 mjeseci
radnog iskustva.

Na javni oglas za gore navedeno radno mjesto u Zakonom propisanom roku pristigle su ukupno sedam
prijava (koverti) kanidatkinja i to:

|. S (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 02-100/22-1754 od 24.05.2022 godine i
sledecu dokumentaciju: ovjerena fotokopija Diplome srednje struéne spreme (SSS IV nivo
kval.obraz) zdravstveni tehniar djel.broj: 03-1013 od 16.09.2021.godine izdawa od strane JU
Gimnazija Kotor, original Uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu UPUV 109/21-563 od
23.11.2021.godine izdato od strane Ministarstva zdravlja Cme Gore, original Ugovor o radu na
neodredeno vrijeme (na tri mjeseca) zakljuten sa PZU Poliklinika Smant Med Podgorica, original
Potvrda broj: 02-399 od 20.05.2022.godine kojom se potvrduje radno iskustvo za sticanje
polaganja struénog ispita i radno iskustvo u svojstvu volontera izdata od strane JZU Opdta bolnica
Kotor, ovjerena fotokopija biometrijske lifne karte broj: 347596651 od 10.08.2018 godine izdata
od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o zdravstvenom stanju brprot.468/438 od
30.03.2022.godine izdato od stranc JZU Dom zdravlja Kotor i onginal Uvjerenje da se protiv
imenovanog ne vodi kriviéni postupak Poslbr.Ku. 1220/2022 od 30.03.2022 godine izdato od
stranc Osnovnog suda u Kotoru.

Prijava S — j¢ pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku | tom prilikom je
dostavljena gore navedena dokumentacijs z2a koju se konstatuje da je uredns i da je hompletna.

2 #(Ko(n) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-1777 od
25.05.2022.godine i sledeéu dokumentaciju: molba za pruma na radno mjesto, CV-radna
biografija, original Diplome srednje struéne spreme (SSS IV nivo kval obraz) medicinska sestra-

tehniar djel broj: 03-380 od 19.06.2008. godmc izdata od strane JU Gimnazija Kotor, ovjerena
fotokopija Uvjerenja o polofenom strulnom ispitu br. 060-23472016/UPT od 11.05.2016.godine
wzdato od strane Ministarstva zdravlja Crne Gore, onginal Potvrda o madnom odnosu na
neodredeno vrijeme broj: 1938 od 24.05.2022 godine izdata od JPU Radost Kotor, original



\

«

Uvjerenje o emogorskom drZavijanstvu 23 UPI br: 211/22/5732 od 20.05.2022 godine izdato od
strane MUPCG-FL Kotor, original Izvod iz matitnog registra rodenih 23 UPI br: 202/22/5731 od
20.05.2022 godine izdata od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o zdravstvenom stanjy
br.prot. 942/899 od 19.05.2022 godine izdato od stranc JZU Dom zdravija Kotor i onginal
Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi krivitni postupak Poslbr.Ku. 201572022 od
19.05.2022.godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru.

Prijave SEJSESSSSSNY jc pristigla blagovremeno (j. u zakonskom roku i tom prilikem je
dostavljema gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna i da je kompletna,

}. SN (Kotor) dostavila je prijava pod brojem: 01-100/22-1782 od
25.05.2022.godine i sledeéu dokumentaciju: molba za prijavu na radno mjesto, CV-radna
biografija, original SvedoZanstvo (SSS IV nivo kval.obraz) medicinski tehniCar djel.broj: 01-3/84
od 26.12.1983 godine izdata od swrane Skolskog centra srednjeg usmjerenog vaspitanja i
obrazovanja Ivangrad, original Uvjerenja o poloZenom struénom ispitu br. 05-2040/1 od
06.10.1986.godine izdato od strane Skupitine Opitine Kotor, original Potvrda o radnom odnosu
na neodredeno vrijeme broj: 01-1630/2 od 24.05.2022 godine izdata od JU Dom starih
WGrabovac* Risan, fotokopija radne knjiZice br.17852/78 izdata od strane Opstine Ivangrad
(Berane), original Uvjerenje o crmogorskom driavljanstvu 23 UPI br: 211/22/5813 od
25.05.2022.godine izdato od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o zdravstvenom stanju
br.prot. 998/954 od 25.05.2022.godine izdato od stranc JZU Dom zdravlja Kotor i original
Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi krviéni postupak Poslbr.Ku. 2099/2022 od
25.05.2022 godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru,

Prijava SR jc ristigla blagovremeno tj. v zakonskom roku i tom prilikom je
dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je wredna i da je kompletna.

4. M (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-1793 od
26.05.2022.godine i slede¢u dokumentaciju: prijavu na radno mjesto, CV-radna biografija,
ovjerena fotokopija SvjedoZanstva (SSS IV nivo kval.obraz) medicinska sestra djel broj: 393-3/82
od 1982 godine izdata od strane Medicinske 3kole ,Vahida Maglajié* Banja Luka, fotokopija
Potvrde o poloZenom struénom ispitu br. 369 od 06.04.1992 godine izdato od strane SOUR
Medicinski fakultetski centar i ovjerena fotokopija Rjedenja o odobrenju polaganja struénog ispita
br. 02/09-133-153/92 od 22.01.1992.godine, fotokopija radne knjiZice br.1147/80 od
30.06.1980.godine izdata od strane Skupitine Opstine Banja Luka, fotokopija duplikata radne
knjiZice br.38055 od 14.10.1991.godine izdata od strane Opitine Banja Luka, original lzvod iz
evidencije li¢nog kartona nezaposlenog lica br. A-20220524083425/ od 24.05.2022.godine izdata
od strane Zavoda za zaposljavanje Cme Gore — Biro rada Kotor, ovjerena fotokopija licne karte
br. 128594844 od 07.10.2021.godine izdato od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o
zdravstvenom stanju br.prot. 994/949 od 24.05.2022.godine izdato od strane JZU Dom zdeavija

Kotor i original Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi kriviéni postupak Poslbr.Ku.
130172022 od 04.04.2022 godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru.

Prijava Ravijole Loli€é Mrdenovié¢ je pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i tom
::llko- je dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna i da je
mpletna.

5. S (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-1796 od 26.05.2022 godine
i sledetu dokumentaciju: CV-radnu biografiju, ovjerena fotokopija Diplome i ovjerena fotokopija
dopune d:glomc (prevedene od strane sudskog tumada) Visoke 3kole sestrinstva Loviseaberg
(VSS VI nivo kval.obraz) bachelor sestrinstva od 18.06.2007.godine u Osly, ovjerena fotokopija
Uv.mja 0 poloZzenom struénom ispitu be: 02-4114 od 22.04.2013.godine izdato od strane
Ministarstva zdravlja Crne Gore, original Uvjerenje o emogorskom drZavljanstvu 23 UPI br:
211722/5864 od 26.05.2022.godine izdato od stranc MUPCG-FL Kotor, fotokopija biometrijske
li¥ne karte broj: 729492926 od 28.01.2019.godine izdata od strane MUPCG-FL Kotor, original

T



Crma Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor

Jadranska 118, Dobrota - 8¢ 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/3 30-921

Fax: 032/330.922 i 032/330 923

E-mail: psihijatrija kotor@-com me

Web-site: www.psibijatrijakotor.com

Uvjerenje o zdravstvenom stanju br.prot. 1035991 od 26.05.2022.godine izdato od stranc

17\ Dom zdravlja Kotor i original Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi kriviéni postupak
Poslbe Ku. 2104/2022 od 25.05.2022 godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotory,

Prijava Ssebeet¥ jc pristigla blagovremeno tj.
dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je nije kompletna jer

imenovana nije dostavila dokaz o radnom iskustvu, nadalje, Bolnica je upulila zahtjev br. 02-

S1022-1889 od 01.06.2022.godine Ministarstvu prosvete radi dobijanja mifljanja da 1i je
Diploma imenova morala biti nostrifikovana.

u zakomskom roku i tom prilikom je

6. RSN (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-1809 od 27.05.2022.godine i
sledetu dokumentaciju: molba za prijavu na radno mjesto, ovjerena fotokopija Diplome srednje
strune spreme (SSS IV nivo kvalobraz) medicinska sestra-tchnidar redni broj: 73 od
13.06.,994.godine izdata od strane Medicinske $kole WDraginja Nik3i¢" Sremska Mitrovica,
ovjerena fotokopija Uvjerenja o poloZenom struénom ispitu br. 02-15/102 od 05.12.1995.godine
izdato od strane Zavoda za zadtity zdravlja P.O. Sremska Mitrovica, original Potvrda o radnom
odnosu na neodredeno vrijeme broj: 01-1679/2 od 27.05.2022 godine izdata od JU Dom starih
wGrabovac™ Risan, ovjerena fotokopija litne karte broj: 504144903 od 15.03.2013 godine izdato
od strane MUPCG-FL Kotor, original Izvod iz matiénog registra rodenih 23 UPI br: 202/22/5731
od 20.05.2022.godine izdata od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o zdravstvenom
stanju br.prot. 988/946 od 24.05.2022.godine izdato od strane JZU Dom zdravlja Kotor i original
Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi krivicni postupak PoslbrKu. 211472022 od
26.05.2022. godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru.

Prijava SEEEEEESNENS je pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i tom prilikom je
dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna i da je kompletna.

7. SRR (Kotor) dostavila je prijavu pod brojem: 01-100/22-1818 od 27.05.2022.godine
i sledeCu dokumentaciju: molba za prijavu na radno mjesto, CVeradnu biografiju, original
Diploma osnovnih primijenjenih studija (VSS VI nivo kval.obraz) stepen bachelor visoka
medicinska sestra broj: 154 od 06.12.2012.godine izdata od strane Univerzitet Cme Gore
Medicinski fakultet, original Diploma postdiplomskih specijalistitkih primijenjenih studija (VSS
VII-1 nivo kval.obraz) stepen specijaliste zdravstvene njege broj: 67 od 15.11 .2017.godine izdata
od stranc Univerzitet Crne Gore Medicinski fakultet, ovjerena fotokopija Uvjerenje o poloZzenom
strucnom ispitu broj: 136-398/2103 od 04.06.2013 godine izdato od strane Ministarstva adravli
Crne Gore, ovjerena fotokopija radnc knjisice br.392/2007 tzdata od strane OpStine Bijelo Poljc u
kojem se konstatuje da je imenovana u radnom odnosu od 01.11.2013.godine i dalje kod JZU
Opite bolnice Kotor, ovjerena fotokopija biometrijske ligne karte broj: 781004 od

26.03.2021.godine izdata od strane MUPCG-FL Kotor, original Uvjerenje o zdravstvenom stanju
br.prot.1034/990 od 26.05.2022.godine izdato od strane JZU Dom zdravlja Kotor i original
Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi kriviéni postupak Poslbr.Ku. 211372022 od
26.05.2022.godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru.

Prijava NSNS o pristigla blagovremeno 1. u zakonskom roku i tom prilikom je
konstatuje da je uredna i da je kompletna.

dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se

ZAPISNICAR:
Stiébenik za upravijanje ljudskim resursimg.
i administrativaim posiovima /w—%
mr Filip Mihailovi¢ f‘
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Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kolor
Jadranska 118, Dobrota - 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032 330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: Wm:km@\mm

Web-site; www . psihijatrijakotor com

Broj: 01-100/22-1691/2 U Kotoru,17.05.2022.godine

ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU »DOBROTA“ KOTOR
raspisuje
JAVNIOGLAS
za prijem u radni odnos

MEDICINSKA SESTRA/ MEDICINSKI TEHNICAR, § iviSilaca/teljki, na
odredeno vrijeme do 12 mjeseci:

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa svi kandidati/kinje morsju posjedovati i
poscbne uslove i to: .
- Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita,
= VIili VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanje,
- Medicinski fakultet (Visoka medicinska 3kola) ili Fakultet zdravstvenog
usmjerenja,
- PoloZen strudni ispit i
- Najmanje 6 mjeseci radnog iskustva
ili
- Srednje struéno obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita,
- IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Srednja medicinska $kola — opiti smjer,
- PoloZen strugni ispit i
- Najmanje 6 mjeseci radnog iskustva.

Potrebna dokumentacija:

1. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od 6 mjeseci),

2. Uvjerenje nadleinog suda da se protiv kadnidata/kinje ne vodi kriviéni postupak
po sluzbenoj duZnosti (ne starije od 6 mjeseci),

3. Uvjerenje o ecmogorskom drzavljanstvu (kandidati koji posjeduju biometrijsku
liénu kartu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crmogorskom drzavljanstvu ved
ovjerenu fotokopiju biometrijske liéne karte),

4. Original Uvjerenje o poloZenom strunom ispitu (ili ovjerena fotokopija
Uvjerenja),

5. Original Diplomu ili Uvjerenje o zavrienom nivou i vrsti obrazovanja (ili
ovjerena fotokopije Diplome ili Uvjerenja),

6. Dokaz o radnom iskustvu i

7. Radnu biografiju (CV - Cirriculum Vitae).



Crna Gora

Z\U Specijaina bolnica za psihijatriju “Dobrota® Kotor
Jadranska 118, Dobrota - 85 330 Kotor, Crma Gorn

Kontakt telefon: 032/330-9201 032 '330-921

Fax: 032/330-922 1 032/330-923

E-mail: psihijatrija kotor@t-com me

Web-site: www psihijatrijakotor, com

Na osnovu potpune i uredne dokumentacije koja je blagovremeno dostavljena, Sluzha za
pravne i kadrovske poslnve Bolnice saémjava zapisnik o dostavljenoj dnkummtacm
kandndaw‘kmja koji ispunjavaju uslove javnog oglasa. Kandidati/kinje koji ispunjavaju
ns_m_xmox ogl&mmmmmmmjommmuu_mﬂm.

O datumu, mjestu, vremenu i naginu provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjeltina, svi prijavljeni/e kandidati/kinje ée biti naknadno obavijesteni.

Zaposleni kome je isplacena otpremnina po osnovu sporazumnog prestanka radnog
odnosa u privrednom drustvu, javnoj usianovi i drugoj javnoj siuzbi, ¢iji je vecinski
viasnik driava, odnosno jedinica lokaine samouprave ili driava, odnosno jedinica
lokalne sumouprave ima ucesée u kapitalu, ne mole da zasnuje radni odnos u privrednom
drustvu, u javnoj wstanovi i drugoj javnoj shabi, driavnom organu i organu driavne
uprave i organu i shabi jedinice lokalne samouprave, u periodu od pet godina od dana
isplate otpremnine.

Zaposleni kome je isplatena otpremnina po osnovu prestanka polrebe za njegovim
radom w privrednom druftvu, javroj ustanovi i drugoj javnoj shébi, ciji je veéinski
viasnik driava, odnosno jedinica lokalne samouprave ili driava, odnosno jedinica
lokalne samouprave ima uéedée u kapitalu, osim zaposienog koji je lice sa invaliditetom,
ne moZe da zasnuje radni odnos u privrednom drultvu, u javnoj ustanovi i drugoj javnoj
sluzbi, driavnom organu i organu driavme uprave i organu i sluzbi jedinice lokalne
samouprave u periodu od godine dana od dana isplate otpremnine.

Navedena ogranicenja ne odnose se na zaposlenog koji vrati cjelokupni iznos isplaéene
olpremnine.

Potrebna dokumentacija se dostavlja u roku od 10 dana od dana objavljivanja
javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime,
adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118 - Dobrota,
85 330 Kotor

A ENA: une i i a

Kontakt osoba: mr Filip Mihailovi¢
Telefoni: 032/330-920 1 032/330-921
E-mail: pravna@psihijatrijakotor.com
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) Crna Gora
! ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor

3 52
- ‘s}i Jadransha 118, Dobrota - 85 130 Ketor, Crna Gora

| 57 Kontakt telefon: 032 330920 1 032/330.92

ad  Fan032330-92210121330.923

E-mail: psshijatoja Aotor o t-com me
Web-stte: www paaliateahon com

Broj: 01-100/22-1691 U Kotoru, 16.05.2022.godine

Na osnovu ¢lana 11 Statwta ZU Specijalne bolnice za psihijatriju . Dobrota™ Kotor i
pribavljene  Saglasnosti  Ministarstva  zdenvlja Cme  Gore  br.  1-50222-7192  od
28.02.2022 godine. donosim sledeéu:

ODLUKU
0 pokretanju postupka za raspisivanje javaog oglasa

I

Pokrece se postupak za raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta medicinska
sestra/ medicinski tehnitar, na odredeno vrijeme od 12 mjeseci, 5 izvrdilaca/teljki, u ZU
Specijalnoj bolnici za psihijatriju .Dobrota™ Kotor, uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od
180 ili 240 (CSPK) kredita, V1 ili V1I-1 nive kvalifikacije obrazovanje, Medicinski fakultet
(Visoka medicinska fkola) ili Fakultet zdravstvenog usmjerenja. poloZen strulni ispit i
najmanje 6 mjeseci radnog iskustva ili srednje struéno obrazovanje u obimu od 240 (CSPK)
kredita, IV nivo kvalifikacije obrazovanja, srednja medicinska ikola — op3ti smjer, poloZzen
strufni ispit i najmanje 6 mjeseci radnog iskustva, u skladu sa Pravilnikom o unutrainjo)
organizaciji i sistematiziciji poslova Bolnice broj01-070/21-3053 od 10.12.2021.godine,
putem raspisivanja javnog oglasa, koji ¢e biti objavljen na Zavodu za zaposljavanje Crne
Gore i u dnevnim novinama.

1

Radno mjesto medicinska sestra’ medicinski tehnitar je utvrdeno gore navedenim
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i za popunjavanje radnog
mjesta  je obezbijedena saglasnost resomog ministarstva br.  1-502/22-719/2 od
28.02.2022.godine. Zbog povecanog obima posla u Bolnici, nedostatka srednjeg medicinskog
kadra, korid¢enja trudnitkog i porodiljnog odsustva zaposlenih medicinskih sestara, izrazena
je potreba za angaZovanjem jos 5 izvriioca/teljki na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, s toga
je odlueno da se za popunjavanje istog raspise javni oglas.

1
Za poslove objavljivanja javnog oglasa 1 sprovodenja postupka po javnom oglasu,
sprovodenje postupka obavezne provjere sposobnosti kandidata koju vrsi poslodavac - putem
usmenog intervjua, do donoSenja konatne Odluke o izboru kandidata zaduZuje se Sluzba za
pravne i kadrovske poslove.

v
Ova Odluka je konatna i stupa na snagu danom donosenja.

DIREKTOR BOLNICE
Dr Aleksandar Madi¢ < spec.psihijatrije

Dostaviti: / i r\
= Sluibi 02, ff& P
- Uspise predmeta i a/a :
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of. 05, 2~ ) Adresa: Rimskl trg br 46

81000 Podgorica, Crna Gora
> Cma Gora 0| vef 323/ Tel: 4387 20 482 133
rué | Ministarstvo zdravip 2 2. | raxce3s278113128
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Broj: 1-502/22-329/2 Podgorica, 28.02.2022. godine

ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA I SIHIJATRIJU ,DOBROTA* KOTOR
direktoru, spec. psihijatrije dr Alek sandru Madiéu

Veza: Va3 zahtjev 01-100/22-723 jostavljen ovom Ministarstvu 28.02.2022. godine

Predmet: Saglasnost za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme od 12 mjeseci nedostajuéeg
medicinskog i nemedic nskog kadra

Postovani,

Zahtjevom broj 01-100/22-723 dostavljenim ovom Ministarstvu 28.02.2022. godine, obratili
ste s¢ u vezi sa raspisivanjem oglase za prijem nedostajuéeg medicinskog i nemedicinskog
kadra, u uslovima oteZanog funkcioni:anja usljed velikog broja akutnih, urgentnih, hroni¢nih i
tzv. socijalnih pacijenata,

S tim u vez, obavjeStavamo Vas o sglasnosti ovog Ministarstva sa raspisivanjem oglasa za
prijem u gadni odnos na odreden vrijeme od 12 mjeseci, sljedeéeg medicinskog i
nemedicinskog kadra koje ste traZili piedmetnim zahtjevom, na sistematizovana radna mjesta,
radi obezbjedivanja kontinuiranog pru‘anja zdravstvene zadtite pacijentima Specijalne bolnice
wDobrota* Kotor:

NAZIV RADNOG MJESTA ORGANIZACIONA BROJ TRAZENIH
JEDNICA 1ZVRSITELJA/TELJKI
Ljekar/ka specijialiste/kinja | Odjeljenje za akutae psihoze 2
psihijatrije :

Fizioterapeut/tkinja Odizlienje za produZeno 2
lije¢enje

Medicinska sestra i tehnicar 5

Socijalny/a radnik/ca SliZba za socijalni rad 1

Psiholog/Skinja “siholodka sluzba > 1

Radni/a terapeut/kinja Slu#ba za okupacionu i 1

radnu terapiju :

Knjigovoda/kinja — Sluzba za finansijske 1

likvidator/ka poslove
/
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Crna Gora

ZU Specijaloe bolmics oo peias eepdgu Seb e on® gtne
Jadranska 118, Dobsrota - 2% 33 <0 wLonet 4

Kontakt telefon® 0327350 Moo oigg. e

Fax; 0327330927 1053775 v v s

E-mail: psihiatoja kotori-com »

Web-site: v pshieariyoate oo

Broj:01-100/22-723 i notoru, 21.02.2022.godine

MINGS T ARNIVO 2065 005100 OUnNE GORE
imsa v o
XL OO0 el caim

n/r Waveco: sebeetara Veliu Cadenovica i
noe padeimive ©lasi Vi

Predmet: Zahjov va dobyian e s pannes o o0 0 o0 ouie javaih oglasa

Podtovani,

Kako je nala Bolnica poistinm. jekude votine dohile sagiasnost na novi Pravilnik o
unutradnjoj Organizaci)i 1 seeinaizachin fadite avesa beUl-olr2i-3053 od 10.12.2021.
godine ZU Speciialre bolnics 27 2 i b i <cion na k9ji je Ministarstvo zdravlja
Cme Gore dalo saglasnost oroj: = 30L2)-2 ' .y <4 13.01.2022.godine, s tim u vez,
neophodno je popuriti nedosta uéa muding mjes.a 5. 2ividana gove avedenim Pravilnikom.
Tokom pandemiie 1 tokory poit o6 cenodn <ci <3 wiick taje biljeZimo znatan broj
ambulantnih pregleda i hosyicarizea, Porse oo oo st ectila veliki obim posla su imali
i zdravstveni saradmci
Zbog novoofonuljenh Slusc, ovmiies 1 pries ¢« oaltwoshs, 1o nam se javila potreba za
dodatnim anga?manjur. GirS SH1 i
Nadalje, zbog povedanoy olima st 4 oV ustInovi. ve'ncor bm;a akutnih, urgentnih,
hronidnih 1 tzv. soctia’eib (o0 o Ewtre o g eningg s \ucue u drzavi, nedostatka
kadra na trzistu rada kojr by chav i o radve macac o o OVO) Bolnici i imajuéi u vidu, samu
prirodu spcc:jn ne Bohice : i o v ety oo « viposieni po prijemu u radni odnos
te samu prirodu bolesn ol pevesala, dOSESET vam se zalitjevom  za davanje
saglasnosti za raspisivanje Javail S iasa L i adan augesta, 20 potrebe nade ustanove i to:

- Naziv : u‘..u}msu.d.. ,cua.ncu Broj trazenih
raduog rajestar e ~ | izvrlilaca/teljki:
Ljekar/ka speciplista’ kin,a D00l 1 ¢ v weine psinoze B
W R S )
Fiziotenpcuv'kxi,_-j____ L ey ',"" w poduzen liedenje 2
Medicinska/i sesten'ic’ o 0 . 5
| Socijaini/s rdvilica . _..5% s 7 socijaini rad L
|~ Psihotepfilcom i tiuzna,_ | 1
Radni’z terapeut/ldna Slazen e awsacienu | radnu 1
T e in aoeie b -]
__Knjigovoda/kins - jikoas: o0 e a3k welove 1
Referent/kinia a voleeinu Siv v neatsease poslove 1
S LT S R - | S =}

Sva gore navedens ruding mrcra prestoade e o s Poecdeikom o unutradniol orymi‘l;“iii
i sistematizacyyi radni™ om0 oo 0 <t ow te a2t godine ZU Specyalne
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