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ZU Specilalna bolnica za psihijatriju

“phrota” Kotor
il £S5 af :.-'_1':'

D0, 2855

Na osnovu tlana 11 Stapua ZU Specijaine bolnice 7o psihijatriju “Dobrota™d Kotor & 1 vezi| :

sa ¢lanom 2% da 31 i Elanom 94 do 107 Zakona o radu (“Slufbeni list Croe Gore” br.074/19,
OO0821, D3%IT, 06821 1 145/21). v skladu =a Upitim kolektivnim ugovorom (“Sludbeni list
Crne Gore™ br.O14/ 14, 040:78, 037/19, 074/19 1 021/21 ). Granskim kolektivaim ugovorom
zdravstvenu diclatnost (“SluZbeni list Croe Gore™ br, (30016, 009720 1 142/21), Pravilnikom o
unulradnjoj organizaciii i sistematizaciji radnih mjesta Bolnice br.01-070:21-3053 od
L1 22021 godine, pribavljene saglasnosti Ministarstva zdravlja Cre Gore brojs 1-502/22-

131072 od 11052022 podine,  raspisanog  javnog  oglasa broj: O1-100v22-238612 od
07.07.2022. godine objavlienog u dnevnim novinama “Pobjeda”™ i na Zavodu za zaposljavanje
Crne Gore [ROT 2022 godine i na osnovu Odluke dircktors Bolnice brog; 01-100/22-2784 ol

HLOR 2022 godine, zakljubue se slededi:

UGOYOR O RADU

. ZU Specijalna bolnica za psihijatariju “Dobrota™ Kotor
{Jadranska 11 8. Dobrota, Kotor)
i maziv I sfedite poslodavea)

02 Zasniva radni odnos sae

- IMBG ' LIB SN

- Sa prebivaliftem u . - Nahrota, Kator

- Broj radne knjlfice T i lina Kotor

- Kvalifikacija niovoa obrazevanja: IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- Ohrpanizaciona jednica; Sluiba ra pravoe i kadrovske poslove (C2)
- Mariv radnog mijesta: kurir

- Vrijeme na koje se zakhiudue Ugovor o Na neodredeno vrijeme

r.i.LIJIJ i

03, Laposleni je dufan da stupi na rad: 19.08.2022.godine

U4, Zaposleni obavija vadni odnog sa punim radnim viemenam o trajanju od 40 sati
sedmiéng,

15, Zapuslen ¢e obavljat poslove u Sluzhi za pravne | kadrovske poslove - ZU Specijalne
bolnice 2z paihijawriju “Dobrota " Kotor,

U6, Lopogleni zasniva radni odnes na odredeno veijeme ber obavlianja probnog rada.

07. Poslodavoc se 'i"-|"'-'|‘l'l-'i-"'|l_i1-' da odmah b :-ilLI.[I-.:lI'l_:|u .".:I|'I|.'|'~||.='I11_lg mx rad podnese rropisane
prijve pe olwvesno soctjane esiguranje i blagovremene uplacuje doprines #a
penrjjsko. invalidsko 1 mdravstvenn osiguranje za shataj nezaposlenosti

. Laposleni pribvam do u woku rada modc da bude msporeden na drogo radno mjesto o
ustancyt, odnosno o drugo mdso miesto rada, o sklady sa sakonom | kolektivaim



ugovorom. po nalogu direkiora, neposrednog ili visep nikovedioea .

9. Osnovna zarada zaposlenog utvrduje se tako $e se obradunska vrijednost koelicijenta
pomnoE sa koeficijentom slofenosti poslova uvedanim za dodatak za minuli rad,
Osnovii koclicijent slofenosti poslova zaposlenog za grupu nemedicinskog kadra 1-3 je
3,73 dodatak 20 rukovodenje / . dodatak za nautno zvanje S . dodatak
Zik SIUCHO 2vadje f . dodatak #a mentorstvo, ;

1. Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu obratunske vrijednosti koeficijenta iz tacke 4
avog ugovora | odrugih elementa utvedenih o skladu sa zakonom 1 kolektivnim
U]]II:I'\'ﬂrI:I]:I]

1. Zaposlenom pripadaju | druge naknade po osnove zarade, v sklade sa Zakonom o radu.
Opitim  kolektivaim ugovorom | Granskom  kolektiviom ugovoru za adravstvenn
djelatnost, kao 1 druga prava i obaveze po osnova rada.

12, Zaposleni ima pravoe na odmor u wkue dnevnog rada, sedmiéni odmor i godisnji odmor.
pladens | neplacenn odsusive, u skladu sa Zakonom o radu, Dpdtim kolektiveom
ugavorom i Granskim kolektivaim ugovorom za admvstyvenu dielatnost.

13. Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu u skisdu sa Zakonom,
propisanim mjerama 1 nommativima zadtite na rade. aktom poslodavea, odnosnoe
Kolektivnim wrovorom

14, Zaposlent je dufan da se prndrzava propisanih mjera #adtite na radu, etickog kodeksa
Bolnice kao i drugih internih akata peslodavea.

15, Zaposleni 1 poslodavae pribvataju svd prava, obeveze | odgovomosti wividene
Lakonom, Koleklivoim ugovorom i ovim ugovorom.

16. Svoka od ugoverenih stirana moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i v sluéajevima
utvrdenim Zakonom. sdnosno Kolekfivaim ugovorom

17, Zaposleni ima prave | dunost do ostone no radu w trajanju od 30 dana od dana
dostavijanjae othaza ugovora o radu .

I8, Poschna prava | abavere mogo se utvrditi Anebksom upovors,

9. Cheaj ugovor sadinjen je u fetiri (4} istoviena prnmjerka, od kojib tn (3) primjerka
2adrzava poslodavac | a jedan (1) zaposlen,

Laposleni : FOSLODAVAC:
DIREKTOR BO qﬁf{#’%
DEEEE—— Dr Adgksandar Madic — spec.psihijatrije
_, o ———
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o FU Specijalng bolnica za psihijateijo “Dobrotn™ Kotor
5?_: Jadrascka | 1R, Dobria - &S 330 kovor, {'ma Ciorn
A Kontakt relefon: 0327330920 0120 10,93

-h."‘""‘;‘;!_\rqj& Fax: 032/330.922 | 0311110.93

E-mal: psthijatrija, kotorid -cony.me
Web-site: www psihijotrijakotor.com

Broj:01-100/22- 7404 U Kotoru, 1LOK.2022 podine

Naosnovu Elana 11, stay 1, alineja 17 Statuta ZU Specijalne bolnice va psibijatriju “Dobros™
Kotor a u vezi sa Slanam 26 Zakema o radu (“Sluzbeni list Cene Gore™ br.074/19, 00&21.
D3921. 06821 i 145/21), odlutujuci po raspisanom javaom oglasu b, 01-100/22-253860/2 ol
07.07.2022 podine objavijenom u daevinim novinama “Pobjeda™ i na web sajlu Zavoda v
raposljavanie Crne Gore dana 18.07.2022 godine, dirckior Bolnice donosi sledeéu:

ODLUKU
QO ZBORU KANDIDATA

|
Prima se u radni odnos na neodredena vrijemne, na radnom mjestu kurira, jedan izvedilac -

D S— i K otora.

I

Ne vrdi se prijem u radni odnos kandidata MR i K otora na radnom mjestu
kurira.

il
34 imenovanim, iz tacke 1 ove Odluke, ée se zakljuéiti Ugovor o radu na neodredeno vrijeme
u roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke,

v
Ova Odluka je konafna i strupa na snagu danom donodenija,

OBRAZLOZENJE;
Na osnovu pribavljene saglasnosti Ministarstva edravlja Crne Gore broj: 1-502/22-1310/2 od
11.052022. godine i Odluke dircktora broj: 01-100:22-2384 od 07.07 2022 podine, ZU
Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrow™ — Kotor raspisala e javni oglas putem dnevnih
novina “Pobjeda™ i na web sajtu Zavoda za zapoljavanje Crne Gore dang 18.07.2022. godine,
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno miesto kurirka — | ; zvrsioc/teljka,
Uslovi javnog oglasa: 1) Op3ti uslovi za Zisnivanje radnog odnosa: Crnogorsko drzavljanstvo.
punoljetsve, zdravstvena sposobnost, [ropisan nivo kvalifikacije obrazovanja i neosudivanost £
kriviéno dajelo koje kandidata &ini nedostojnim za rad u dr¥avnom organu i da se profiiv njega ne
vodi krivitni postupak za kriviéno djele za kojo se gonjenje preuzima po sluzbenoj duimosti,
Javnim oglasom trazeni su i 2) dodatni-posebni usbovi: Canoviao obrazovanje ili Srednje strutno
n'!:l'ramvanjl: ili opite struéno obrarovanje u obimu od 180 do 240 (CSPK Kredita), od 1 do 1¥-]
nivo kvalifikacije obrazovanja, bex obzira na radno iskustva,
U zkonom predvidenom roku na Javni oplas su blagovremeno pristigle dvije prijave

kandidata i 10: I.I.—.{Hnmr] dostavio je prijavu pod brojem; 02-100/22-2474 od
11.07.2022.godine | MOSSSSES (K otor) dostayio Je prijavu pod brojem: 02-100/22-2502

LBl

od 21.07.2022.godine. O predatim prijavama svih kandidata sadinjen je Zapisnik sa otvaranja
zatvorenih koverti(prijava) br, 02-100/22-2384/4 od (] 82022 podine - kojim se konstaruje



Crna {sora
ZU Specijalng bolnica a psihijatetju “Dalroin™ Kotor

b
ks
P Jadranska | &, Dhobroia - &5 3500 koobor, U Croite

=
:F
i e «-E'.-hﬂ Fax: 032/330-922 1 032/330-413
|

koomraks tebefom: G323 30-920 ) 032313502

E-mail: psihijatrijo kotor -com. me

Web-site: www psihijatrjakotor.com . L
su oba prijavijena kandidata prilozila blagovrement -‘T’“l}'k“aﬂ-'!;“‘n“ dikumentaciju 1. o
zakonskom roku i da je dokumentacija oba kandidata uredna | KOMPICINL
Na osnovu Clana EEJ}’.ukm'ﬁi 0 I‘i.lvilllﬁI {(“SluZheni list Cme Eiun.'.l" hr.l’.l?-ll.ﬂ'fs", []E]H-‘?l_ 05921,
068/21 i 145/21) i u skladu sa javeim oglasom, W‘Sliida\'ﬂﬂ__lﬂ I"'_L"'"-"'i-"“I I"IT'“""*'.I'UFIIJ ““'"l!‘l
sposobnosti svih prijavijenih kandidatkinja - putem usimenog Jrllit-'f‘-'J'-_'ﬂ- “ha'*'.lﬂ-‘*“i'llf"'_“ h"‘rl'_
02-100/22-2384/5 od 05.08.2022.godine, kandidati su obavjesteni o dalumu, mjesiu 3
vremenu odr¥avania usmenog intervjua. ,
Direktor Bolnice je nakon obavljene proviere kompetencija sa oba kandidala putem usmenog
intervjua, donio Odluku o prijemu u radni odnos jednog izvrsioca ). kurira 1 to 1—
Emmmmmm i Kotora rhog izralene visoke motivisanost #a navlcd:plﬂ rt_idﬂﬂ mjEsto 1 fi_"“'g
pokazanih odliénih viedting komunikacije tokom usmenog intervjua i jer IMENOYAM IMa VeCl
nivo kvalifikacije obrazovanja u odnosu na protiv kandidata, _ =
We vrii se prijem u radni odnos kandidata R - R otora zhog pokazane manje
maotivisanosti u ovom trenutky u odnosu na kandidata DS -
Sa imenovanim iz taike T ove Odiuke, zakljufice se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme, u
roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke, .
Odabrani kandidat obavezuje se da poslodaveu na dan stupanja na rad dostavi: uredne
zakljuéenu radnu knjizicu i fotokopiju fire-raduna bunir.e_.
Ova Odluka je konaéna i stupa na snagu danom donoien)a.
Na osnovu svega izlofenog, odluéeno kao u dispozitivu ove Odluke.

¥ - " H r & ... . Hrd‘,"ﬂ me
Upustve o pravmej zaitin: Protiv ove Odluke kandidatKinja keji smatra da mu jc pove

‘Iszd.: i _pﬂ :mmiu rada, prije pokretanja postupka pred nadleinim sudom, dufan je da podnese
prediog za mirne rjefavanfe radnog spora pred Agencijom e mirno rjefavanje radail sporova—
Podgorica, ili pred Centrom zu alternativie rietavanja sporova-Podgorica u roku od § duna od
dara dostavijunja ove Odiuke.

DIREKTOR BOLNICE 5
dr Aleksan ijatrije
__:_,.":?_3""".‘ iy s

e

Linstaviti:
Svim ucesniime javnog oglasa na kuénu adresy,
- U spise predmeta,
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=5 2V Specijalna bolnica 7a pribijatrijn “Dobrota” Kotor

j "' Jadranskn 118, Pobrota 45 110 kooler, Uriva Lidra
s Rontakt tebefon: 0323 w90 N32/340.92

Wﬂ Fax: 032:330-922 (032330923

& & Email: psibvijstrijas kotord-com. me
w ekl | ! i
Wekexiie: WV iy j:-"”l_lillu_"_lj._‘r S
Hroj: 02-100/22-2386/5 U Kotoru, D5.08.2022.¢0dine
SLUZBENA ZABILJESKA
OBAVIESTENIE
Da_._na {:ri.-I'JIE.EU_EE. godine u 09:30 Easova, telefonskim putem ohavjestio sam sve kandidate
prijavljene na Javni oglasu braj: 01-100¢22-2386/2 od 07.07.2022.godine, koji je objavljen
18.07.2( PEE.Ig-mjmc u__-:lnu:'vn[m novinama “Pobjeda” i na Zavodu #a zaposljavanje Crne Gore
za Fr:nln:hc él__l SF::E::JJE]nc bolnice za psihijatriju “Dobrota™ Kotor za popunu radnog mjesta
!-:u.nr-“ka_ ! izvrilaciteljka, na neodredeno vrijeme, | tom prilikom informisao dolje
imenovane da de se obaviti provjera sposobnosti kandidata (kako je o predvidena javnim
oglasom) putem usmenog intervjua u kabinetu dircktora Bolnice (na adresi: Jadranska |18,
Dobrota, Kotor), po sljedecem rasporedu:
| Redni broj, ime i prezime: Datum intervjua: Vrijeme poéetka
intervjia:
1. [ 0F.08.2022 godine 18:00 Easova
2 M — 08.08.2022,podine J 08:30 2asova

Takode, svi pozvani su upoznati da je neophodno da kandidan, prije pocetka intervjua u cilju
utvrdivanja identiteta, sa sobom ponesu litnu kartu ili drugu litnu ispravu (sa fotogralijom),

Slukbenik za upravijanje ljudskim resursima

i administrativionim poslovima

; . mr Filip Mihailovic
by

Dastervini: |
= Musfov, |
- U spise predmeia,

3 aa et
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 ZU Specijalna bolnien wa paibijatrijo “Dolioota™ Kotor
i ladranskas T1E, Dobroty - 85 130 Kgiror, O Giora
1 Kontakt telbefon: 03230950 § 08278 5002 |

b
T
)

by

s, L
2 Mg i
e _E""i
£ G gd  Fani 032330922 § 0121430921
a r:

T

LS

o vy E-mail: psibijstrija kotor-com me

Broj: 02-100:22-2386/4 U Kotora, 00.08.2022.pwl ine

N osnovu Elana 11 Statuta 21 Specijalne bolnice za psihijatriju  Dobrota™ Eocatenr 1 Cxdluke direktors
Bolnice broj: 01-100/22-2384 od 07.07.2022 godine, sadinjava se slededi

LAPISNIK
sa otvaranja gatvorenih koverti - prijava

kandidata peijavljenih na javni ogls broj: 01-100/22-2384/2 od 07.07.2022.godine, koji je objavlien
18.07.2022. godine u dnevnim novinama “Pohjeda” i na web sajtu Zavoda za zapodljavanje Croe Gore a koji
je zakljucen dana 23.07.2022 godine, a na koji je Ministarstvo zdravlja Crae Gore dalo saglasnost broj: 1-
H2I2-131012 od 1105202 I godine. u prisustvu dircktora Bolnice dr Aleksandra Madica - spec.psihijatrije 1
mr Filipa Mihailoviéa — sluzbenika za upravljanje ljudskim resursima i administrativnim poslovima
Javni oglas raspisan je za popuni radnoe mjesta, o U Specijalne] bolnici za psihijatrju “Dobrota™ Kotor,
mjesta kurir/ka, 1 izvrfilac/eljka, na neodredeno vrijeme, radno vrijeme puno, provieru radnih sposobnosti
vrai poslodavac,
Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javmm oglasom trazeni su posebni uslovi § o
Crsnovno obrazovanje ili Srednje struéno obrazovanje ili opsle struéno obrazovanje u obimu od 180
do 240 (CSPK Kredita), od T do IV-1 nivo kvalilikacije obrazovanja, bez obzira na radno iskustvo.
Na javni oglas za gore navedeno radno mjesto u Zakonom propisanom roku pristighe su 2 prijave (koverte)
kamidata i to:
. IS (Kotor) dostavio je prijavu pod brojem: 02-100/22.2474 od 11.07.2022.godine
i sledecu dokumentaciju: radnu biografiju — CV, original diplomu stednje struéne skole broj: 884
od 11.06.2011.godine izdata od strane JU Zavod za 3kolovanje i rehabilitacju lica sa
poremecajima sluha i govora dr Peruta® Kotor (IV nive kval. Obrazovanja — automehaniéar),
ovjerena fotokopija biometrijske licne kare braj: 3311598015 od 08.03.2016_godine izdata od
strane MUPCG-FL. Kotor, original Uvjerenje o adravstvenom stanju br.prot, | 549/1482 od
12.07.2022 godine izdato od strane JZU Dom edravija Kotor i original Uvjerenje da se protiv
imenovanog ne vodi kriviéni postupak Poslbr.Ku, 27542027 od II.-I:IT_EI},'-EE,ga,;;jin: izdato od
strane Osnovnog suda u Koloru.,

Prijava DSy jc pristigla blagovremeno (f. u zakonskom roky § tom prilikom je
dostavljena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna i kompletna.

2. MR (Kotor) dostavio je prijavu pod brojem: 02.100/22-2502 od 21.07.2022 godine i
slededu dokumentaciju: ovjerenu fotokopiju svjedotanstva srednje struéne thole broj: 816/86 od
22.08.1986.godine izdata od strane Skolskog centra u Bosanskoj Dubici (Il nivo kval

obrazovanja — zidar), ovjerena folokopije biometrijske litne karte broj: S49090030 od
25092019, godine irdeota od strane MUPCG-FL Kotar, ovierena fotokopijs vorike dozvole broj:

22TIFTIIZ od 20.05.2014.godine izdara od strane MUPCG-FL Kotor, orlginal Uvjerenje o
zdravsivenom stanju br.prot 16021527 od l'ﬁ.ﬂ?-EﬁEE.gndim zdate od sirane 10 Dem 2dras lja
Kotor | original Usjerenje da se protiv imenovanog ne vodi kriviéni postupak Posl.br.Ku.
27942022 od 18.07.202 2_godine izdato od strane Dsnownog suda u Kotoru.

Prijava MBS, ¢ pristigla blagovremeno (. w zakonskom roku i tom prilikom je
dostavijena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna ifﬂ pletna.
ZAPISNICAR; - DIREKTOR:

Slutbenik j-?mﬁjanje ljudskim mursj:@ff‘" ""*-??E‘wqr Aleksandar Madié — spec. psihijatrije
i adminisdritivnim poshovima i \
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ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE CRME GORE
EMPLOYMENT AGENCY OF MONTENEGRO

SLOBODNA

RADNA MJESTA
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Crna Gora

LU Specijalnag bolmica e psihijatrife “Dobrota™ Kotor
Tadramska 1V, Dobrodn - BS W ketor, Cmi Giog

koontakt telefon: 0320330921 i 032/330.921

ﬁ. Fax: 031330977 § 032/330-923

e i i iy it
-ﬁﬁ E=mail: psibijatrize hotorgi-com. me

Web-site: www, psihijatnjakotor.com

Broj: 01-100/22-2386/3 U Kotoru,08.07.2022 godine

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE CRNE GORE
BIRO RADA KOTOR
Benovo bbb,
85 3 Kotor

Predmet: Zahtjev za objavijivanje javnog oglasa

Poftovani,

Ma osnovu Clana 24 Zakona o radu (.Sluzbemi list CG™* br. 074719, 008/21, 039721,
D68/21 1 145/21) i Elana 25 Fakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za
vrijeme nezaposlenosti (, Slukbeni list CG~ br, 024/19), dostavljamo vam javni oglas za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijome, | izvrsiocateljku, na pozici)i kuririka u
ZU Specijalnej bolnici za psihijatriju .Dobrota® Kotor kae i obrazac El, radi
objavljivanja istog u dnevnim novinama.

Unaprijed hvala.

S poStovanjem,

Diostaviti:
-  Maslovu,
- U Spise predmetaiviais,

- aa //52’ "-NI
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Crna Gors

LU Specijalng bolnica za |:sihijilll'ij“ “Thobrois™ Kotor
Jadranska |18, Dobrota - 85 130 Kotor, O Gioga

Eoomiakt elelon: fR2/3 108020 32018 W42

Fas: 0321330922 50 TFA =923

E-mail: psihipsiris botor ifi-coinme

W ish-site: www peitojatrijakedor com

T
i iy S

P

i

Broj: 01-100/22-2386/2 U Kotoru,07.07.2022.g0dine

LU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHLIATRIIU HHOHRROTA" KOTOR
raspisuje
JAVNI OGLAS
2 prijem u radni odnos

KURIR/KA, 1 ievriilac/teljka, na neodredens vrijeme:

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa svi kandidati/kinje moraju posjedovati i
posebne uslove i to:

- Dsnovno obrazovanje ili

Srednje struéno obrazovanie ili opSte obrazovanie u obimu od 180 ili 240 (CSPK)
kredita,

- od | do [V-1 nive kvalifikacije obrazovanja i
= bex obzira na radno iskustvo.

Fotrebna dokumentaci ja:

1. Usjerenje o zdravstvenoj sposobnasti (ne starije od 6 mjeseci),

2. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kadnidatakinje ne vodi krivieni postupak
po sluzbenaj duinosti (ne starije od 6 mjeseci),

3. Uwvjerenje o cmogorskom driavljansivu (kandidati’kinje kojile posieduju
biometrijsku linu kartu nisu u ohavezi da dostave uvierenje o crnogorskom
drzavljanstvu vet ovjerenu fotokopiju biometrijske litne kare),

4. Svjedocanstvo ili Diplomu ili Uvjerenje o zavrenom nivou i vrstj obrazovanja,

3. Radna biografija (CV).

Na osnovu potpune i uredne dokumentacije koja je blagovremeno dostavljena, Sluiba za
pravne i kadrovske poslove Bolnice sadinjava zapisnik o dostavljenoj dokumentaciji
kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oplasa. Kandidatifkinie koji ispunjavaju uslove
lavnog oglasa podlijedu provier znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina, zavisno od
kategorije radnog mjesta, koju vedi poslodavac putem usmenog interviua,

O datumu, mjestu, vremenn i naginy provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i

vieltina — putem usmenog intervjug, svi prijavljenife kandidati'kinje éc biti
naknadno obavijeSteni.

Zapasleni kome Je isplacena atpremming P OSROVE Kporazimnog prestanka rodmog
odnosa u priveednom drufivy, Javany ygpgmovi 1 odvigal foveo sludbi, Cifi je vedineki
vlasnik driove, odrosmo Jedinica Jokelyy seemouprave il driava, odrosne jedinica
lokalne samouprave ima uéeide u kapiraly, pe mole da zasnuje radni odras u priveedoom



Craa Caora

LU specijalng bolnica ea psibifatedj0 “Dabeogta™ Kogar

Fadramseka D18, [Mdbrotn £5 330 Baoter. Oron Gy

Kemtakt telelon: 032110920 | 032330921

Fax: 031330932 | §32/330-923

Eemanl: paibijatrija kotor aii-com, i
Web-site: www puihijatrijakotor.com

drrsmva, 1 Jovemay nxiamavi | odeignf Feovif sfidhi dleenmom prpanu | orgonn
deZavne uprave § ovgam § dihi jedinice fokaine samouprave, w periodu od pet goding
odd dana isplare ofpresine,

Zapoxleni kome Jo bsplacena ofpremning po osnova prestunka potrebe za njegovim
radom w priveednom dendive, favnof usianovi i driggof foveof sluihi, &ifi fe vecineki
viasnik driava, oduosmo Jedinica lokulne samonprave ili driova, oo Jedimica
lokalne scimoupreave ima wéeice u kapitals, osim zaposienog keji je lice sa invalidieion,
ne moze da zasnufe radni odnes i priveednom drusive, w javaeg wstanovl | drugof javeogf
stuzhi, driaveom orgame § organu drzavoe uprave | organu | siushi jedinice fokalme
samouprave u periody od godine dara od dena isplare sipremnine.

Navedena ogranicenja ne odnose se na zupasienog kojl veati clelokupni izros ispladene
olpFemmning,

Potrebna dokumentacija se dostavlja u rokoe od 5 dana od dana objavijivanja
javnog oglasa, uw zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime,
adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
£ Specijalna bolnica za psihijatriju *Dobrota™ Kotor
Jadranska 118 — Dobrota,
85 350 Kotor

NAPOMENA: N ipunc i neblapovremene prijave nede S¢ razmatrati.

Kontakt osoba: mr Filip Mihailovid
Telefoni: 032/330-9201 032/330-92 ]
E-mail: pravnaipsihijatrijakotor.com
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h‘q 0SNOVY elana 11 H_Lalum AU Specijalne bolnice #a psihijatriju JDobrota® Kotor i
F""'h*"_"l.lﬂﬂ.l'ﬂ 5{*!-_-‘.|¢L51m-‘ih Ministarstva  adravlia Cene Gore  br,  1-50222-131002  od
11.05.2022 . godine. donosim sledecu:

ODLUKLU
o pokretanju postupka ra raspisivanje javoog oglasa

Pokrede se postupak za raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta kurirdka, na
nt'-ﬂdlredmn vrijeme, 1 izvrdilacitelika. u Slurbi za pravne i kadrovske poslove ZU Specijalne
bolnice #a psihijatriju ,.Dobrota™ Kotor, uslovi: Osnovno ili Srednje struéno obrazovanje ili
opite obruzovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, od 1 do IV-1 nivo kvalifikacije
ﬂbrﬂ.al:wa:w,_ bez obzira na radno iskustvo, a v skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i EiE'EEmaEi-'.:.’li:iji poslova Bolnice broj: 01-070/21-3053 od 10.12.2021. godine,
putem raspisivanja javnog oglasa, koji éc biti objavljen na Zavodu za zaposljavanje Crne
Gore, u dnevnim novinama.

1

Radno mjesto kurira’ke je utvrdeno gore navedenim Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova i za popunjavanje radnoy mjesta je obezbijedena saglasnost resomog
ministarstva broj: 1-502/22-131002 od 11.05.2022 godine. Zbop: sporazumnog prestanka
radnog odnosa bivieg kurira Sava Ivanovida, uprainjenog radnog mjesta, poveéanog obima
posla u Bolnici, kontinuiranog | nesmetanog procesa rada, izrakena je potreba za |
izvediocem/teljkom na neodredeno vrijeme, s toga je odluéeno da se popunjavanje istog
raspide javni oglas.

i
Za poslove objavljivanja javnog oglasa 1 sprovodenja postupka po javnom  oglasu,
sprovodenje postupka obavezne provjere spasobnosti kandidata — putem usmenog intervjua
koju vrii poslodavac, do donodenja konatne Odluke o izboru kandidata zaduiuje se Sluiba za
pravne | kadrovske poslove,

v
Ova Odluka je konaéna i stupa na snagu danom donodenja. .
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2 Kontakt telefon: 032/330.920 1 032/330.921
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Toagh  Fax 032330922 0321430923

E-mail: psihijatrija_ kotora -com,nie
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Broj:01-10HN22-1349 U Kotorw, 13042022, podine

MINISTARSTYO ZDRAVLJIA CRNE GORE
Rimski Trg brdo
1 000 Podgorica

n/r driavnom sekretarn Velju Cadenovicu i
nr macelnict Liiljani Vijivié

Predmet: Zahtjev za dobijanje saglasnost za popunu radnog mjesta kurir/ka

Postovan, . _
Dana 11.04.2022.godine, naé dugogodidnji radnik Savo Ivanovié (kurir) je podnio zahijev
ovoj Bolnici za sporazumni prestanak radnog odnosa jer je stekao Zakonom o I’IE.'Ir propisane
uslove za odlazak u penziju. 5 tim u vezi poslodavac je donio Sporazum o prekidu rxdnog
odnosa sa zaposlenim ( w prifogu ovog ukia. dostavifame vam dokaze). o
Kako je nasa Bolnica optereéena sudskim pacijentima koji popun; avaju skoro dva odjeljen ja i
tkz hroniénim pacijentima koji su smjedteni na tri odjeljenja, 1ako se poslovna kur:ﬁwd?nclﬂ
i kancelarijsko poslovanje izmedu Bolnice (dircktora, ljekara, socijalnih radnika 1
administracije Bolnice) i deZzavnih organa (sudovi, tuZilastva, centri za socijalni rad 1 druge
zdravstvene institucije) je u velikom ohimu aktivna, to je neophodnoe da ova ustanova popuni
uprafnjeno radno mjesto kurira'ke - 1 izvriilaciteljka, na neodredeno w_v'rij:r:rncl rudi:'
ekspedovanja sudske 1 bolnicke poste ipmedu pacijenata pod swdskom mjerom, i raddi
ekspedovanja poste izmedu bolnice i drugih pravnih i fizickih lica | radi vrienja dﬂﬁt:lw?
paketa i liénih stvari pacijenata koje porodica i rodbina dostavljaju putem Podte Crne Gore i
putem bolnitke portirnice. _ |

U vezi svega gore navedenog, obratamo vam se zahtjevom za davanje saglasnosti za
raspisivanje javnog oglasa za polrebe nafe ustanove 1 1o:

Naziv Organizaciona Broj trakenih
radnog jedinica: wevriilaca/teljki
mjesta: na neodredens

 vrijeme:
Kurir/ka Slurba za pravne i kadrovske 1
| poslove | ~a

Gore navedeno radno mijesto predvideno je nadim Pravilnikom o unulradnjoj organizacij i
sistematizaciji radnih mjesta br.01-100/21-3053 od 10.12.2021. godine ZU Specijalne halnice
za psihijatriju ,Dobrota® Kotor na koji je Mimstarstve zdravlja Ceme Gore dalo saglasnost
broj: 1-502/21-2238/6 od 13.01.2022 godine. L
U nadi da ¢ete uvagiti nad zahtjev kao osnovan te da ¢ete nam dati saglasnost za raspisivanje
javnih oglasa, srdaéno Vas pozdravljamo!

5 poitovanjem,




