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Predmet: Dostava dokamentacije

Fostovanl,
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ZU Specijalna bolnica za psihijatriju
"Dobrota’ Kotor
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Nu osnove ¢lana 11 Statuta ZU Specijalne bolnice 2a psififmrijir - Dobom™ s Kour g o vea
=8 ¢lanom 29 do 31 1 ¢lanom ™ do 107 Zakona o radu (“Stodbeni list Cme Gore™ hr074/149,
OOR/21, 05921, 06821 1 145210, u skladu sa Opdtim kolektivaim ugoverom (“Sluzbeni list
Crne Caore™ br 014714, 040718, 037/19, 074/19 1 021/21). Granskim kolektivnim ugovorom zn
2dravsivenu dielatnost (“Sluzbeni list Cme Gore™ br, D30V 16, D020 142721 ). Pravilnikeom o
unutradnge) organizaciji 1 sistematizacijl radnih mjesta Bolnice br01-070/21-3053 od
HL122021 godine, pribavljene saglasnost Mimstarstva zdravlia Cme Gore broj: 1-302/22-
7192 od 2B02.23022 godine, maspisanop javnop oplasa broj: 01-100022-17072 od
15.05.2022 godine objavljenog u dnevnim nevinama “Pobjeda”™ i na Zavodu za zapodljavanje
Cme Gore 20.05.2022 godine i na osnovu Odluke direktora Bolnice hroj; 01-100022-242] od
11.07.2022 podine, zakljudupe s sledeéi:

UGOVOR O RADU

ih. ZU Specijalna bolnica za psihijatariju “Dobrota™ Kotor

{Jadranska 118, Dobrota. Kotor)
[ ingziv T sfediine posfodavoi

02 Zasniva radni odnoes =a: Eﬁ

lime, prezime | oéevo ime zaposlenog |

- IMBG/ LIB e
- Sa prebivalistem u SR, - Tivai
- Bro) radne knjidce SR (pstina Podgorica
- Kvalitikacija niovos obrazovanja; VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja
- Organizacions jedmcn; Sluiba za socijalni rad (BS)
- Maziv radnog mjesta: Socijalng radnica
= Vrijeme na koje se zakljucuje Ugovor o Na odredeno vrijeme do 12 mjeseei tj. od
radu ; 10082022 godine calljuéno 83
19.08. 2023 godine.
03. Zaposleni je duZan da stupi na rad: 19.08. 2022 . godine,

04. Zaposleni obavljn rmdni odnos sa punim radnim vremenom o trajaniu od 40 sat
sedmitno.

05, Fapodleni de obavijat posiove u Slubi za socijalnd rad - ZU Speciialne bahnice 24
AL B . e
psihijatriju “Dobrota”Koetor.
i, Fupraleni sasniva radni odnos ne odredenc vriieme bee obavijania probnog recda.
0. Poslodavac se ebavesuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisune
prijave o obavesno socijalno osizuranie 1 blagoveemeno uplacuje doprings &
penzijsko, nvalidsho | zdravstveno osiguranie za sluéa) nezaposlenosti,



8. Zaposleni prihvata da v toku rada moZe da bude rasporeden na druge radao mjesto u

ustaniovl, adnosno w drugo radne mijesto rada, u sklsdu sa zakonom i kolektivnim
ugavorom, po nalogu direkiora. neposrednog ili videg rukovodioca.

0. Osnovna ramda zaposlenog utvrduje se fako S e obratunska vrjediost koeficijenta
pomnei s koelicijentom slofenosti poslova uvedanim za dodatak za minuli rad.
Osnovni kechicijent slokenosti poslova zaposlenog za grupu nemedicinskog kadra V1 je
%.33 dodatak za rukovodenje /| dodatak za nauéno svanje i , dodatak
za strudno 2vanje |/ , dodatak za mentorsivo,

1. Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu ohratunske viijednosts koelicijenta iz tnéke @
ovop ugovora | drugih elementa uivedenih o skladu sa zakonom i kelektiviim
UEOVOrom.,

1. Zaposlenom pripadaju i druge naknade po osnovu zarade. u skladu sa Zakonom o radu
Opitim  kolektivnim ugovorom 1 Crranskom  kolektiviom ugovora = #dravsivenu
dielatnost. kao i druga prava i obaveze po osnovu rada

12. Zaposleni ima pravo na odmor u toku dicvnog rada, sedmitni odmor | godignii edmor,
placeno i neplateno odsustvo, v sklady sa Zakonom o radu, Opstim kolektivnom
wgiwarom i Granskim kolektivaim ugoverom za zdravstvenu dielatniost,

13. Poslodavac se obaveruie da obezbijedi i sprovodi zastitu na radk o skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima eadtite na radu, aktom  poslodaver. odnosno
Kolekitvnim ugovorom.

14, Zapusleni je duzan da se pridrzava propisanih mjera zadtite na radu, etitkog kodeksa
Bolnice kao i drugih internih akata poslodavea.

I5. Zaposlem 1 poslodavac prihvatmajn sva pravi. obevere | odpovomast  utvrdene
Zakonom. Kolektiviim ugovorom i ovim ugovorom.

16. Svaka od ugovarenih strann moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i v slutajevima
utvrdenim Zakonom, ednosne Kolektiviim ugovorom.

17. Zaposleni ime pravoe 1 dudnost da ostane na radu u trjanju od 30 dana od dana
dostavljanja olkaza ugovora o radu
I8, Posebna prava i obaveze mogu se utvediti Aneksom ugovora,

19, Owvaf ugovor salinfen je u fetiri (4) istovietna primjerka. od kafilh el (33 primjercka
radriava poslodovac |, a jedan (1) zaposlend,
Laposleni: POSLODAVAC:
IMREKTOR BOLNICE—
e Dr Aleksandar Matié -~ spec.psibijatrije
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Broj:01-100/22- 224 U Kotoru, 11.07.2022 godine

Na osnovu lana 11, stav 1, alineja 17 Statata 211 Speciialne bolnice za psihijatriju “Dobrota”
kotor a u verd sa Slanom 26 Zakona o rdu (*“Slusbeni list Cre CGore™ br174/19, O0RZL,
03921, 06K21 1 145217, edlodujudi po mspisanon javnom oglasu br, U]-]ﬂﬂ-"ﬂ-_l':"'”?-"z od
17.05.2022.godine objavljenom u dicynim novinama “Pobjeda”™ i na web sajtu Zavoda v
zapoasljavanic Crne Gore dana 200052022 godine, dircktora Bolmice donosi slededu:

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

| : -
Prima se u radai odnos na odredeno vrijeme do 12 mijescei, na radnom mjestu socyalna

radnica. jedna izvetiteljka — kandidatkinia 7R i- Tivta.

I N
Sa imenovanom, iz atke | ove Odluke, ée se zaxljuéni Ugovor o radu na odredeno yrjeme
do 12 mjeseci u roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke.

i
Orva Odluka je konaéna 1 strupa na snapu darem donosenja.

OBRAZLOZENIE:
Na osnovu pribavijene saplasnosti Ministarsiva zdrav |j:1. Crne Gore broj: IFSU'I-'?E—?!*}.-'IE l:ld
28.02.2022 godine. 71! Specijalna holnica za psikijatriju “Dobrota” — I_f-'.mur ra:a_pm‘ilal je javni
oglas, br, 01-100/22-1707/2 od 17.05.2012 godine. putem dnevnih novina “Pobjeda” | na web
sajtu Zavoda za zapodljavanje Crne Gore dana 20.05.2022.godine. za prijem u radni odnos na
odredeno vrijeme do 12 mjeseci, za radno mjesto socijalni‘a radnikfea - | izviSilac/teljka.
Uslovi javnog oglass: 1) Opsii uslovi 7z zasnivarje raduog odnosa: Craogorsko
drzavljanstvo. Fu“l‘-‘l_ii:["-"‘-‘-":l'- edravelven m,;,:-;uhm;-::q..prnpm;ml niﬁ.'ﬂ kvalifikacije obrazovanja I
neosudivanost za krivieno dajslo koje kandidata F-1n_| nu-;i-:.ns.tn;mm 7a rad u dlr?,a?mcrm organy i
da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak #a i_m\ :r;-nfwu dielo za kchIc S€ gofjenje preuzima po
clubeno] duznosti, javim oglasom 1r§?rn: s 2) dn-_:liulm-_[:lu:lsebm uslnlu'. stn!m
obrazovanje u obimu od 240 (CSPK} kredita, VII-1 rm'::‘lrlt'ahtma-::l'je obrazovanja, !-akul:czl.
politickih nauka smjer: soctiaina politika i socijalni rad ili ll-jiku_livz_t d_mﬁlx-errih nauka - simjer
socijalni rad ili specijalizacija iz oblasti su;i_ial_nuu rada ili klimé&kifa socijalni'a radnik/ca,
polozen struéni ispit i najmanje 1 godina radnog isk sstva. o
U zakonom predvidenom roku na javii oglas e hlaggwenwnu pristigla jedna prjava
kandidatkinje 7 N (Tivat) koja e dmi-.mlalpnjawlpﬂd brojem: l'}I-IILH].-'II-IEEIE
od 30,05.2022 godine. O predato) prijavi 1 dokumentaci)i kandidatkinje sa¢injen je Zapisnik
sa otvaranja zatvorenih koverti(prijava) broj: 02-100722-1707/4 od 03.06.2022.godine
kojim se konstatuje da je prijava pristigla blagovremeno 1. u zakonskom roku.
Obavjedtenjem broj: 02-100/22-1707/5 od 07.06.2022 godine, kandidatkinja je obavijestena o

datemu, vremenu i mjestu odriavanga proviere sposobnosti kandidala po osnovu javnog
oglasa, Direktor Bolnice je odlutio da na osnovu Clana 28 Fakona o radu (“Sluzbeani list Croe



Gore™ brA 7419, GOX 21, 05w M), ek 20 § |43 ok ladu s javnim oplasom, kojim je
predvidens da poshodan ae vedn pros sern dmb sposabnosn svih prigavljenih kandadata pitem
gmnmm; wtery st Na sakacanom intesy i prstupila je jedima prijaviiena kandidatkinga
Dercktor Bolowee e nabot obiadiene pros o Dooew gneijs. Fmanja, vicMma 1 mobivacne
kandidatkinie, puem usmeray dtersjee. desic Ol ku o prijemu uradm vl s Iﬂ'ilr.'.n:
tevrditelike na poseiil sociialne radmce. lmenovana e pokazala na usmenom micrvju
Zavidan nive mana, kompetencijn 1 molivisanesti e bogato radno iskustve 12 domena
socijalnep mda 1 saeijalne sadtile,

Sa odabranom kandidakiniom Ak fudide s Ugovor o radu na odredeno vrijeme do 12
mjesect, u roko od 30 dane ol dana dostes [jenjn ove Ouluke. ,
Odabrana kandidatknja obaveruju se da postodoveu na dan stupanja na rad dostayis urcdno
#kljuienu radou knjizicu i fowkopiju fro-raduna banke.

Ova Odluka je konaéna 1 stupa na snagu danom donodenja.

MNa osnovu svepa ivlofenoe. odludens kao u dispezitivu ove Odluke.

Upustvo o pravioj zastitiz (1 sklody sa flanom 16 1adko 2 Zakona o radi) Protiv ove Cuiuke
kandidat‘kinja kefi smatra da mu je poveifedens prave iz rada | po osnovil rada, mole da

pokrene postupahk pred Osnovaim sudom w Kotors w rohi od 8 dana od dana dostavijanja
ove Odluke.

DHREKTH BOLNICE
dr Meksllfngilar M/:f/iéﬁ% ec.psihijutrije
[z won =
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#U Specijalna bolnica #a psibijatiijn “Dobrota™ kotor
Jadranska VY, Dolsrota BS 300 Rsdonr, i Eioia

Roantak telefon: 82O 2092 ]

Fas: DEX I MQ2 (A2 R0

L8 a1 byt b oo - comm.ime
" W eh-site: wwow peifipiirigkotor com
Broj: 02-100/22-1707/5 U Kotoru, 07.06.2022.godine

SLUZBENA ZARILJESKA

OBAVIESTENJE

Dana 07.06.2022. godine u 09:15 tasova, telefonskim putem nl:m'_icsli:n sdm sve kHJ‘_Idldfitf
prijavljene na javei oplasu broj: 01-100/22-1707/2 od lT.ﬂﬁ.EﬂEE.gﬂdlnej If.::uu_]r objavljen
20,05,2022. godine u dnevnim novinama “Pobjeda” i na Zavodu za zaposljavanie Cme '(_Sure
za potrebe Z1J Specijalne bolnice za psihijainju “Dobrota” Kotor za PﬂPU!'_lu_mﬂﬂ'ﬂg l_'l'l_il"-‘-"-EEII
socijalni/a radnik/ca, 1 izvréilac/ieljka, na odredeno vrijeme do 12 mjesect, 1 tom [‘I-TI'I.F'.HITI
informisao dolje imenovane da éc se obaviti provjera sposobnosti kandidata {kak-{: je o
predvideno javnim oglasom) putem usmenog intervjua u kabinetu direkiora Bolnice, po
sljededem rasporedu.

Redni broj, ime | prezime: Datum ioteryjua; Vrijeme podetka .l
interyjua:
L 17.06.2022.godine 09:00 Easova

Takode, svi pozvani su upoznati da je neophodno da kandidati, prije pofetka intervjua u cilju
utvrdivanja identiteta, sa sobom ponesu litnu karu ili drugu li¢nu ispravu (sa fotografijom).

Sluibenik za upravljanje ljudskim resursima

,;-“'! Administrativaim poslovima

S mr Filip Mihailovié
,ﬁ{:'f"- ‘f%_,\l p

Dhastaviti; : P— '1" k
= Nuslov, i - o o
- U spive predied, \'"‘x
- wa _
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el Kokt febefon: O327R30-970 § 01201242 |
S Frosc 32300922 5 03203304901

F-sian | gt koto i -oom. e
Woeb-mine: wonw grsitupatrigakastor cuin

Broj: 02-THKV22-1707/4 U Kotoru, 03,06.2022 podine

Na asnovu ¢lana 11 Statwa ZU Specijalne bolnice za psihijatriju J[obrota” Kotor i Odluke
direktora Balnice br.01- 100/22-1707 od 17.05.2022 godine, satinjava se slededi

ZAPISNIK
50 otvaranja zatvorenih Koverti - prijava

kandidata prijavljenih na javni oglas broj: 01-100/22-1707/2 od 18.02.2022.godine, koji je objavljen
20.05.2022. godine u dnevnim novinama “Pobjeda” i na web sajiu Zavoda za zaposljavanje Crne
Gore a koji je zakljufen dana 30.05.2022 godine, a na koji je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo
saglasnost broj: 1-302/22-719/2 od 28.02.2022. godine, u prisustvu direktora Bolnice dr Aleksandra
Mati¢a - spec.psihijatrije i mr Filipa Mihailoviéa — sluzbenika za upravljanje ljudskim resursima i
administrativnim poslovima.

Javni oglas raspisan je za popunu radnog mjesta u Sluzbi za socijalni rad ZU Specijalne bolnice za
psihijatriju “Dobrota™ Kotor i to: mjesto socijalni‘a radnikfca, 1 izvrdilaca/teljka, na odredeno
vrijeme do 12 mjeseci, radno viijeme puno, provieru radnih sposobnosti vréi poslodavac,

Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javnim oglasom trageni su posebni uslowvi:
visoko obrazovanje v obimu od 240 {CSPK) kredita, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet
pelititkeh navka smjer: socijalna politika i socijalni rad ili Fakultet drudtvenih nauka — smjer
socijalni rad ili specijalizacija iz oblasti socijalnog rada ili klinitki/a socijalni/a radnik/ca, poloZen
struedni ispit | najmanje | godina radnog iskustva,

Na javni oglas za gore navedeno radno mjesto u Zakonom propisanom roku pristigla je 1 prijava
{(koverta) kanidatkinje;

1. 7Sy (Tivat) dostavila je prijava pod brojem: 01-100/22-1828 od
30.05.2022 godine i sledecu dokumemtaciju: CV-radnu biografiju, ovjerenu fotokopiju
diplome postdiplomskih specijalistitkih akademskih studija (zvanje: specijalista socijalne
pelitike i socijalnog rada) broj: 566 od (4.07.2007 godine izata od strane Fakulteta
politickih nauka Umiverziteta Cme Gore, ovjerena fotokopija Uvjerenja o poloZenom
sirué nom jg]:l-ill_l hmj: 56-5TH/18-3 od IEﬂiIt]]H-gﬂdmc, Qrigjnﬂ] thr[dﬂ a I'El-dﬂﬂm
iskustvu broj: 01-903 od 27.05,2022. godine izdata od strane JU za smjedtaj, rehabilitaciju
i resocijalizaciju korisnika psihoakiivaih supstanci, ovjerena fotokopija biometrijske litne
karte broj: 481991802 od 17.09.2013.godine izdata od strane MUPCG-FL Tivat, original
Uvjerenje o zdravstvenom stanju br.prot.B30 od 27.05.2022 godine izdato od strane PZU
Nova medicina rada Podgorica i original Uvjerenje da se protiv imenovane ne vodi
].-_.-jl,lf;”_i P[’h;[upﬂk F(_J::i].h]'.i-:.u. EIJE"IUEI L'II:I ETUE.EGEEEMrnﬁ iIdﬂ.'[l{] Dlj sirane
Osnovnoyg suda u Koeton,

Prijava 75N S : )ristigla blagovremeno tf. u zakonskom roku i tom prilikom

je dostavljena gore navedena dokumentacija za keju se konstatuje da je wredna i

kompletna.

ZAPISNICAR:
Slugbenik ra wpravifanje lfudvkim resursim, : DIREKTO
| administrativaim pasfovimea ﬁ”’ﬂ{ﬂ leksandar ¢ —spec. psibijatrije
mr Filip Mihailovié | £ - Iff'-:"n
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[ il Zanimanje, strufna sprema ... W
i

SOCIJALNI/A RADNIK/CA

SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU DOBROTA ZU
Kotor 20/05/2022

OPIS POSLA

Datum oglasa
20/05/2022

Poslodavac
SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU DOBROTA ZU

Adresa
DOBROTA BB, KOTOR

Opé&tina

Frittps e, 220, mobed] FODa 2 004400



Er= LN L L] I

DAL FARE P L PP

Radno iskusivo

Sa rad rm sk ustivom

Mjesto rada

K.otor

Duzina zaposlenja

Na odredeno vrijeme

Rok trajanje

12 mjeseci | 0 dana

Radno mjesto

Upraineno

Radno vrijeme

Puno
Radni mjesecni broj sati
40

Raspored radnog vremena

Rad u smjenama

Smjestaj
Nije obezbyjeden

Tip prijave
Dglas

Rok prijave
10

Napomena

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa svi kandidati/kinje moraju
posjedovati | posebne usiove i 10 -Visoko obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita, -
VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -Fakultet politiékih nauka smjer: sociyjalna politika |
socijalni rad ili Fakultet drudtvenih nauka - smjer socialni rad ili specyalizacija iz
oblasti socijalnog rada ili klini¢ki/a socijalni/a radmik/ca, -Polozen strucni ispit i -

It v, Z2 7o, el o] 200952300440
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brometrijsku liénu kartu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crNogorskom
driavljanstvu vec ovjerenu fotokopiju biometrijske liéne karte), 4 Diplomu il Uyjerenge o
zavrienom nivou i vrsti obrazovanja, 5. Uvjerenje ili dokaz o radnom iskustvu,

NEseLl),

6.Uvjerenje o polozenom strucnom ispitu i 7.Radna biografija (CV). Potrebna
dokumentacija se dostavlja u roku od 10 dana od dana objavljivanja javnog oglasa, u
zalvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon i
naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu ZU Specijalna bolnica za psihijatriju

"Dobrota” KotorJadranska 118 - Dobrota, 85 330 Kotor NAPOMENA: Nepotpune |
neblagavremene prijave nece se razmatrati.

Naziv zanimanja
V3S

Broj prijave
200952200440

Broj izvrSilaca
]

Vjestine
Zanimanja
VSS

KONTAKT PODACI POSLODAVCA

Telefon 032/330-920
Fax 032/330-921
Email

pravna@psihijatrijakotor. me

biipa: dhesaw zrron remdoken 2 D005 2 3004800
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/' ORGANIMA DRZAVNE | LOKALNE UPRAVE:

Crnogorske drzavljansivo

Punoljetstvo

Zdravstvena sposobnost

Propisani nivo kvalifikacije obrazovanja

Ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima ( izuzetno, radni odnos u
dr¥avnom organu moZe zasnovati i lice bez poloZenog struénog ispita, pod

uslovom da isti poledi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa)

Meosudivanost za krivitne djelo koje kandidata €ini nedostojnim za rad u
driavnom organu

DOKAZI O ISPUNJENQOST! OPSTIH USLOVA:

» Uvjerenje o driavljanstvu Crne Gore
« |zvod iz matiéne knjige radjenih ili fotokopija licne karte (kandidati koji posjeduju
biometrijsku liénu kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje o driavijanstvu,

ved ovjerenu kopiju biometrijske litne karte)

« Uvjerenje o zdravstvenc) sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta

« Diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznacena
prosjecna ocjena u toku Zkolovanja)

+ Uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima

+ Uvjerenje o neosudivanosti za kriviene djelo, koje lice ¢ini nedostojnim za rad
udriavmom organu, pribavlja se po slubeno) duinosti

Uz dokaze o ispunjenosti opstih uslova | uz dokaze o ispunjenosti posebnih uslova
F‘IB\I’EdEnih U E,H.aknm ]aunum D‘gqaﬁu, Hﬂnd-ldﬂt pﬂdnﬂﬁi Pliiﬂ\“l.l na ngtHE i CV. Takode
ima pravo da priloi dokaze o postignutim izuzetnim rezultatima, struénom
usavriavanju, nauénim zvanjima, objavljenim nauénim i struénim radovima uz naznaku
gdje i kada su objavijeni, koji se dodatno boduju. lzbor kandidata vrsi se nakon
sprovedenog postupka provjere sposobnosti kandidata. Prijava sa dokazima u
ariginalu ili ovjerenoj kopiji dostavlja se, u zatvorenoj koverti, na kojoj se navodi: ime |
prezime, adresa i kontaki telefon, naziv organa za &ije potrebe se oglasava radno
mijesto i naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava.
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':;| - - 1 Padramska | 1R, Dhebpona 85 LU bt € 0ma Lineg
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Broj: 01-100/22-1707/3 U Kotoru, 18.05.2022 . godine

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE CRNE GORE
HIRO RADA KOTOR
Benovo b.b.
85 33 Kotor

Predmet: Zahtjev za objavljivanje javnog oglasa

Podtovant,

Na osnovu clana 24 Fakona o radu (. SluZbeni list CG™ br. 074/19, 008/21, 039711,
068/21 i 145/21) i &lana 25 Zakona o posredovanju pri zapoiljavanju i pravima za
vrijeme nezaposlenosti (L Sluzbeni list CG* br. 024/19), dostavljamo vam javni oglas za
prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, | izvriioca/teljku, na poziciji
socijalni/a radnikica u Z1) Specijalnoj bolnici za psibijatriju ,Dobrowa™ kotor kao i
obrazac E 1, radi objavljivanja istog u dnevnim novinama.

Uinaprijed hvala.

S poitovanjem,

Dostaviti:
- HNaslovu,
- LU Spise predmeta i

- #fa
QJ




Crna Gora
£ Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota® Kotor
; : Jadranska |18, Dobrota — BS 330 Kotor, Cma Gorg
i Ban) 5 Koawkt relefon: 012/330-020 § 11230021
N \{_@ Fax: 032130922 § fA20-923
3 @ Femail: pailijatrigs koterf-conyme
Wich-site: www, peabijalnphaios.cim

Broj: 01-100/22-1707/2 U Kotoru,18.05.2022.godine

ZU SPECLIALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIIU ,DOBROTA* KOTOR
ruspisuje
JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

SOCLIALNIA RADNIK/CA, 1 izvriilac/teljka, na odredeno vrijeme do 12 mjescci:

Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa svi kandidati‘kinje moraju posjedovali |
posebne uslove i to!

- Visoko obrazovanje u ohimu od 240 (CSPK) kredita,

= W1I-1 nivo kvalifikacije obrazovan)a,

- Fakultet polititkih nauka smjer: socijalna politika i socijalni rad ili Fakultet
drudtvenih nauka — smjer socijalni rad ili specijalizacija iz oblasti socijalnog rada
ihi klini¢ki/a socijalni/e radnik/ca,

- Poloen strudni ispit i

- Najmanje | godina radnog.

Potrebna dokumentacija:
I. Uwjerenje o xdravsivenoj sposobnosti (ne starije od & mjeseci),
2, Uwjerenje nadleinog suda da se protiv kadnidastakinje ne vodi knviéni postupak
po slubenoj duinosti (ne starije od 6 mjeseci),
3. Uyjerenje o crnogorskom driavljanstve  (kandidati’kinje koji’e  posjeduju
biometrijsku liénu karu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crnogorskom
driavljanstvu ved ovjerenu fotokopiju biometrijske liéne karte),
Diplomu ili Uvjerenje o zavrienom nivou i vesti obrazovanja,
Uwjerenje ili dokaz o radnom iskustvu,
Uxjerenje o poloZenom struénom ispitu i
Radna biografija (CV).

e o

Na osnovu potpune i uredne dokumentacije koja je blagovremeno dostavljena, Slurba za
pravne i kadrovske poslove Bolnice sadinjava zapisnik o dostavljenoj dokumentaciji
kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa. Kandidatikinje koji ispunjavaju uslove
javnog oglasa podlije?u provieri Znanja, sposobnosti, kompetencija i viedtina, zavisno od
kategorije radnog miesta, koju vrdi poslodavac,

() datumu, mjestu, yremenu i nading provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i

vieltina ~ putem usmenog interviua, svi prijavijeni/e kandidati/kinje e biti
naknadno obavijeiteni.



(Crna laora

7V Specijalng bolnica za psibijatrijo “Dobrota™ Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 130 Kotor, Ui Giora

Komtakt tebefon: D32/330-920 i 632330428

Fax: 0120330922 4 0127330.923

E-mall: pealiijatrijakolesii-com, me

Wels-gite: www psthigalnakelareom

Zaposfeni kome fe isplacemd OIpFEmRinG i SROVHE SpIPATUANE pr-ﬂ'.'.'fcrlﬂﬁ_:l
radnog odnosa u priveednom dridivi, Javnaj ustarovi 1 drugof favnof shuhi, ¢ift €
vecinski vigsnik driava, odnosro jedinica lokalne samouprave ili driava, odnosme
jedinica lokalne samouprave ima ucefce u kapitalu, ne moze da zasnuje radni odnos i
priveednom deudive, u javnof ustanovi i drugaf javeo) sluzhi, driavrom organt i orEam
driavne uprave i organy i shahi jedinice lokalne samotprave, ¥ periodi od pet goding
od darna isplate oipremning, -

Zaposleni kome je isplacena ofpremuind po osnovi prestanka potrebe zd njegovin
radom u priveednom druitvs, jovnaj ustanovi | drugoj javnoj sluibi. &iji je vecinski
viasnik drigva, odnosno fedinica lekalne samouprave i drigva, odnosmo jedinica
lokalne samouprave ima uceide u kapitalu, ositm raposlenag koji je lice sa invaliditetom,
ne mode da sasnuje radni odnos u priveedmom druitvu, u javnof usianavi | drugof Javnof
slushi, driavrom orgarmi i organu driavme uprave i orgomi i shhi jedinice lokalne
samouprave u perlodu od godine dana od dang isplate ofpremnine.

Navedsna ogranicenja ne odrose se na zaposlencg kafi vrati cielokupni iznos isplatene
alpremnine.

Potrebna dokumentacija se dostavija u roku od 10 dana od dana objavljivanja
javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na Kojoj je potrebno napisati: ime i prezime,
adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
ZU Specijalna bolnica za psihijatriju *Dobsota™ Kotor
Jadranska 118 — Dobrota,
§5 330 Kotor

rijave nede se rarmatrati.

Kontakt osoba: mr Filip Mihailovié
Telefoni: 032/330-920 i 032/330-52]
E-mail: pravna@psihijatrijakotor.com
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Broj: 01-100/22-1707 U Kotoru, 17.05.2022 godine

“a osnovu tlana 11 Statma U Specijalne bolnice za psihijatriju Dobrota”™ Kotor 1 na
osnovu - Saplasnosti - Ministarstva  zdeav)ja Cme  Gore  br.  1-30222-719 2 od
8022022 godine, donosim sledecu;

ODLUKU
0 pokretanju postupka za raspisivanje javnog oglasa

|

Pokrece se postupak za raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta socijalni/a
raidnik/ca, na odredeno vrijeme do 12 mijeseci. 1 izveiilacteljka. u Sluzbi za sochalm rad AU
Specijalne bolnice za psihijatriju ..Dobrota” Kotor, uslovi: viscko obrazovanje u ohimu od
240 (C5PK) kredita, VII-1 mivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet politiékih nauka smjer:
socijalna politika 1 socijalni rad ili Fakultet drultvenih nauka - smjer socijalm rad ili
specijalizacija iz oblasti socijalnog rada il kliniZki'a socijalni’a radnik'ca. peloZen strudm
ispit i najmanje 1 godina radnog iskustva a u skladu sa Pravilnikom o unutragnjo] organizaciji
i sistematizaciji poslova Bolnice braj; 01-070°21-3053 od 10.12.2021 godine. putem
raspisivanja javnog oglasa, koji e biti objavljen na Zavedu za zapodljavanie Cme Gore i u
dnevnim movinama.

1

Radno mjesto socijalnifa radnik/ca je urvrdeno gore navedenim Pravilnikom o unutrainjoj
organizaciji 1 sistematizaciji poslova i #a isto je obezbijedena Saglasnost Ministarstva
pdravlja Cme Gore br. 1-50222-T1972 od 28.02.2022. godine. Zbop povedanog obima posla
u SluFbi #za socijalm rad, nedostatka kadra i starosne strukture zaposienih u ovoj Sluibi, e
odlaska jednog zaposlenog socradnika u starosnu penziju 1 odlaska jedne soc.radnice na
trudnitko bolovanje te uprainjenog radnog mjesta irradena je potreba za |
izvriiocemiteljkom na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, s toga je odlueno da se
popunjavanje istog raspise javni oglas.

i
Za poslove objavljivanja javnog oglasa 1 sprovodenja postupka po javnom oglas, sprovodenie
postupka obavesne proviere sposobnosti kandidata koju vrdi poslodavac, do donofenia
konaéne Odluke o izboru kandidata zaduiuje se Sluzba za pravne 1 kadrovske poslove,

v
Ova Odluka je konadna § stupa na snagu danom donodenja.

DIRERTOR

Dr Aleksandar Madic¢ -
Dxsiorvdis:

Sezbi G2,

= U spive predmeta |
= A




Adresa: Rimsid trg br 46

Crna Gora 0o | B1000 fodgorica, Crma Gors
i U] | F21 Tel: +382 20482 113
Ministarstvo zdravlja o 2 | | Fax 4382 78173 178

wWharw . Mz P me

Broj: 1-502/22.389/2 Podgorica, 28.02.2022. godine

ZU SPECLJIALNA BOLNICA ZA FSIHIJATRLIU ,,DOBROTAY KOTOR
direktoru, spec. psihijatrije dr Alekandru Maéiéu

Veza: Was zahtjev 01-100/22-723 Jostavljen ovom Ministarstyu 28.02.2022. godine

Predmet: Saglasnost za prijem u radn’ odnos na odredeno vrijeme od 12 mjeseci nedostajuceg
medicinskog 1 nemedic nskog kadra

Pottovani,

Zahtjevom broj 01-100/22-723 dostarljenim ovom Ministarstvu 28.02.2022. godine, obratili
ste 5C 1t vezi sa raspisivanjem oglass 7a prijem nedostajuéeg medicinskog i nemedicinskog
kadra, u uslovima otefanog funkeioni: anja usljed velikog broja akutnih, urgentnih, hronicnib 1
tzv. socijalnih pacijenata.

S tim u vezi, obavieftavamo Vas o s glasnosti ovog Ministarsiva sa raspisivanjem oglasa za
prijem u radni odnos ma odreden vrijeme od 12 mjeseci, sljedeteg medicinskog i
nemedicinskog kadra kaje ste traZili predmetnim zahtjevom, na sistematizovana radna mjesta,

radi obezhjedivanja kentinuiranog prufanja zdravsivene zadtite pacijentima Specijalne bolnice
LDobroia” Kotor:

3 I
NAZIV RADNOG MJIESTA ORGANIZACIONA BROJ TRAZENIH
JEDNICA IZVRSITELIA/TELIKI
Ljekar/ka specijialista’kinja | Odjelienje za akutne psihoze 2
psihijatrije
Fizioterapeut/tkinja Od; eljenje za produfeno 2
lijefenie
Medicinska sestra i tehmidar 3
Socijalni/a radnik/ca Shizba za socijalni rad 1
Psiholog/Skinja *siholodka sluzha !
Radnifa terapeutkinja Slu¥ba za okupacionu i 1
radnu terapiju
KEnjigovoda/kinja — SluZba za finansijske 1
likvidator/ka poslove




A — . —

I_Ret‘emmrkinjn za bolesnitku | Slufta za finansijskie pslove 1
I blagajnu
| = sl

. —— ===

S uvalavanjem,

VNI SEKRETAR

-ahuvi; a'e
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Predmet: Zahdjoy v dobl an e s ninns m 000 nidkiE javiih oglasa

Postovani,

Kako je nata Bolnica poociam ehice podie bl vqulssnost na novi Pravilnik o
unutradnjo] organizent | - Ae el beditin Al e - i 21-3033 od 10,122021.
godine ZU Speciialne Bebais o St e oor ea baii fe Ministarstvo edravlja
Cme Gore dalo saglasnost owoj: - 30a=bofod o 3012022, p0dine, 5 tim u vezi,
neophodno je popurnith nedosi uli Sernmesa b A e gine -avedenim Pravilmkom.
Tokom pandemiie 1 tokurt et o sl s o8 wvilex waje biljeZimo znatan broj
ambulantnih pregleda § Bosriias o g S T at bl vetiki obim posla su imali
i zdravsiveni saradmic

Zbog novooloninljcinh Blas o b it L oreshs, o nam s javila potreba za
dodatnim angaFovajen et Sis.

Nadalje, zhog povecanop ohitpa poske 1aviy HSEER, velikoy broja akuinih, urgentnih,
hreniénih i trv, sociiatml oo et Thy LR 3 s uacije u drzavi, nedostatka
kadra na trzidte mda Rop b ehova o edee Sames 0o ui Holuiel | imajuéi v vidy, samu
prirodu specija’ne Polnpne b e iy o eonnsiend po prijgmu u radn odnos
te samu privadu bolesiy nvhin ppaTetata, e Sadag TR aE zalitjevom #a davanje
saglasnosti 22 rus pisivinje Sdb s Vi dijesta, 22 potrebe nade ustanove i to:

| Mt iv L o e b pesiniend ' Broj trazenih

Knjigovoda'kiim - ka0 : pon e wslive 1

 radang mjesta _ : B wevrdilacasteljki
Ljekar/ka spesivnliibi g £ 103 s ukL e pEinee 2
O LR AT L R — R
Fizivterapeut/ka o vy D e s meeduiens lhetenje 2
Medicinskai sectaie E
i Sociiahaili vedeikiva s sogijudng nui_ L 1 et
Psibirstem s b vi o0 (gt sl I I
Radni'z teranenifling Slaesn s ' weaetenu 1 ridng | 1

L

ReferentMinin oa wrlealonu Ard e L ks poslove

baliggu s e o . ; i

Sva gore navedens tadma o e ids b sne e VI Woyies sl bk o unuirasnog organizaciii
K H i o ri . r - e
i sistematizacisn eadmb om0 ot ¢ o v donrt godine ZU Specyalne



bolnice za psihijatrju JDobreta™ Kotor na koil Jo shinstarstvo adravlja Cre Gore dalo

Takode. u prilogu Vam dosiavliamo | dokaz o prestanku rdnog odnosa po sili zakona shog

na:f_rﬁune 66 podine Zivols, zaposlene Trme Brkanovié iz Kotora, kaja je obavljala poslove
knjigovode-likvidatora.

U n;d] da Cete uvaiti nat zahtiev koo osnovan te da éete nam dat] saglasnost za raspisivanje
Javnih oglasa. srdadno Ves poadran fama!

5 poStovanjem,

Destarviti-
= Naxlova,
- Uspive predmeta,
= a'a



