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Cria Gora .
ZU Specijaina bolnica za psihijatrijo “Pobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — §35 330 Koter, Cma Gora
Kontakt telefon: 032/330-920 § 032/330-921

Faxe O320330-922 1 032/330-923
E-mail; prilijairia bolind -eom iy
Web-gite: waw prihijole juksborsmn

Broj: 01-510/23 404 4 U Kotorw, 10.04.2023.godine

AGENCLIA ZA SPRIECAVANIE KORUPCLIE
Ul Kralja Nikole 27/V
51000 Podgorica

Predmet: Dostava sedmitnog fzvjestaja

Postovani,
Shodno Zakonu o finansiranju politickih partija, u prilogu ovog akta dostavljamo vam:

Finansijske izvode za period od 03.04.2023 godine zakljudno sa 09.04.2023 godine.
Malog za slufbeno putovanje VW Golfom za period od 03.04,2023 godine zekljuéno
sa (.04 2023, podine.

s Nalog za slufbeno putovanje Renault Megane za period od 03.04.2023.godine
zakljulno sa 09.04.2023 godine.

s Ugovor o radu na odredeno vrijeme zakljuéen Sﬂ~ dana 10.04.2023
godine za radno mjesto domara i konkursna dokumentacija.

Takode vas obavijestavamo da éemo iste objaviti na zvanidnom veb sajtu nase Bolnice u
odjeljku: ==Plan integriteta, Antikorupeija | fzbori, <<

5 postovanjem,
DIREKTOR BOLNICE
dr Aleksandar Maéi¢ — spec.psihijatrije
Dostawviti;
—  Maslovu
— LI Spise predmeta
- @
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B Rt LA TERATE D BRI Bl l.iElII1II|;II.| III.I

_ "Courota” Kolor
Lf-_ v o, of. 7023
) | g raf Beukea)

Friag Viifnast

0 rﬂ%; 03§
Na osnovu Elana 11 Statwa ZU Specijaline bolnice #a psihijatriju “Pobfota’] Kotor alu vezish |
Elanom 29 do 31 i Hanom 94 do 107 Zakona o radu ( .

| *“Sluzbeni list Crne Gore” br.074/19,
O0B/21, 05921, 068721 i 14520, u skloch sn Opdtim kolektivaim ugoverom (“Slufbeni list

Cme Gore™ be. 150/22), Gronskim kolektividm ugovorom 28 sdravstveny djelatnost
C*Slubeni list Cme Gore™ br. 03016, 00920, 142721 § 130/22), Pravilnikom o unutrainjoj
organizawiji i sistematizaciji rdnib mjesta Dolnice be. 01-070/21-3053 od 10.12.2021.godine
L na osovu dopuna Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Bolnice b, 01-070/22-1897 od 01.06.2022 godine, na osnovu pribavijene saglasnosti
Ministarstiva zdravlja Cme Gore broj: 1-502/23-815/2 od 07.03.2023. godine, raspisanog
Javnog oglasa broj: 01-100023-765/2 od 16.03.2023 godine objavljenog u dnevnim novinama
“Pobjeda™ i na Zavodu za zapodljavanje Cre Gore dana 20.03.2023.godine i na osnovu

Uhiluke o izboru kandidata direktora Bolnice broj: 01-100/23-765/6 od 05.04.2023 godine,
zakljuduje se slededi:

UGOVOR O RADLU
na pdredeno vrijeme izmedu

o1. ZU Specijalna bolnica za psihijatariju “Dobrota™ Kotor

{Jadranska 118, Dobrota, Kotor)
(naziv § sjedifie poslodavea)

02 Lasniva radni odnos sa:

(ime, prezime | ocevo ime zaposienog)

- IMBG /LIB o

- Sa prebivalidtem u —

- Broj radne knji¥ice @D Opitina Kotor

- Kvalifikacija niovoa obrarovan ja: I'V nivo kvalifikacije ochrazovanja
- (rganizaciona jednica: Tehnicka sluzha (C6)

- Naziv radnog mjesta: Domar

= Vrijeme na koje se zakljuuje Ugovor o vrijeme do povratka zaposlenog
radu : iz pritvora - ramjena
p eno

sutnog zapoiljemog (zbog
mirovanja radnog odnosa) VILI ne dufe od 34
mjeseei tf. od 10.04.2023.godine zakljulno sa
10.02.2026.godine

03. Zaposleni je dukan da stupi na rad: 10.04.2023. godine,

4. Faposleni obavla radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 sati sedmidno.

U5. Zaposleni e obavljali poslove domara u Tehnitkoj slufbi ZU Specijalne bolnice za
psihijatriju “Ixobrota™ K olor,

06, Laposleni xasmiva radni odnos na odredeno vrijeme do povratka mpn,r,lmug1milmina
KneZeviéa iz pritvora — zamjena privremeno odsutnog zapodljenog (zbog mirovanja radnog

odnosa) VILI ne duke od 34 mjeseci tj, od 10.04.2023.godine zakljuino sa
10.02.2026 godinebez obavljanja probnog rada.



07. P:_:tslndavan 5e u'l:rmrezujf da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisane
Prijave na Phnveznu :mcuarlnn osiguranje i blagovremeno uplacuje doprinos za penzijsko,
invalidsko 1 2dravstveno osiguranje za sluda) nezapostenosti. :

08. Zaposleni prihvata da u wku rda mode da hide msporeden na drugo radno mjesto u
ustanowi, odnosno u druge il mjesto mda, v sklindi sa zokonom § kolcktivaim ugovorom
po nalogu dircktorn, neposrednog ili viteg nikovodiocs, '

09, ﬂﬁnm'qa rarauda ;:.ftpumlunutmg utvrduje se tako Sto se obrafunska vrijednost koeficijenta,
P‘m"}“?l sa hoelicijentom slodenosti poslova, uveéanim za dodatak za minuli rad, (snovni
hoetivijenat sloXenosti poslova za Grupu poslova 1, podgrupu [1-1 je 5.52,

0. 7arada zapns'l_:m:-g _ﬂdredujc se na osnovu obrafunske vrijednosti koeficijenta iz tacke 9
ovog ugovora 1 drogih elementa utvrdenih u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

11. Zaposlenom pripadaju i d_ruge naknade po osnovu zarade, u skladu sa Zakonom o radu,
Eakn:rmram o zaradama u javnom sektoru, Opitim kolektivnim ugovorom i Granskom
kolektivaom ugovoru za zdravstvenu djelatnost, kao i druga prava i obavese po osnovu rada.

12. Ea?nﬁl@i ima pravo na odmor u toku dnevnog rada, sedmiéni odmor i godiénji odmor,
pjacmm i nep1aét5nn odsustvo, u skladu sa Zakonom o radu, Opitim kolektivnom ugovorom i
Granskim kolektivinim ugovorom za zdravstvenu djelatnost.

13. Poslodavac se obaverzuje da obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima zadtite na radu, aktom poslodavea, odnosno Kolektivnim
UROVOTOm.

14. Zaposleni je duZan da se pridriava propisanih mjera zaftite na radu, etitkog kodeksa
Bolnice kao i drugih intemih akata poslodavea.

15. Zaposleni 1 poslodavac prihvataju sva prava, obeveze | odgovomosti utvrdene Zakonom,
Kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom.

16. Svaka od ugovorenih strana moZe da otkake ovaj ugovor, pod uslovima i u slufajevima
utvrdenim Zakonom, odnosne Kolektivnim ugovorom,

17. Zaposleni ima pravo i dufnost da ostane na radu u trajanju od 30 dana od dana dostavljanja
otkaza ugovora o radu.

18. Posebna prava i obaveze mogu se utvrditi Aneksom ugovora,

19, Ovaj ugovor saéinjen je u &etiri (4) istovjetna primjerka, od kojih tri (3) primjerka zadr2ava
poslodavac | a jedan (1) zaposleni.

’ Laposleni: POSLODAYAC:
T DIREKTOR BOLNICE
Dr Aleksandar Madi¢ — spec.psihijatrije




Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota® Kotor
Jadranska 118, Dobrota - 8% 3130 Kotor, Cma Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330.921

Fax: 032/330-922 1032/330-923

E-mail: psihijatrija koo -com me

Weh-site: waw peilijanijakotoreom

Broj:01-100/23-566 U Kotoru, 23.02.2023.godine

MINISTARSTVO ZDRAVLJA CRNE GORE
Rimski Trg br.46
81 000 Podgorica

HITNO!
Predmet: Zahtjev za dobijanje saglasnosti za raspisivanje javnog oglasa

Postovani,

Obracamo vam se ovim zahtjevom radi pribavijanja saglasnosti resornog
ministarstva za raspisivanje javnog oglasa u nasoj Bolnici za radno mjesto
domar/ka, broj izvrsilacalteljki 2, vrijeme zaklju€ivanja ugovora o radu na

cdredeno vrijeme do povratka zaposlenog za privremene sprijeGenosti za rad
(bolovanja) a najduie 12 mjeseci.

Naime, danas smo izvijeSteni da se nas domar, zaposlen na neodredeno vrijeme,
@D QPR nalazi na ljedenju u Kiiniénom centru Crne Gore zbog dobijenih
povreda. Nadalie, nas drugi domar, zaposlen na neodredeno vrijeme, hg

e 9

se nalazi na suspenziji sa rada zbog odredenog pritvora od stran
suda u Podgonici, u prilogu vam dostavljamo dokaze.

Kako je Bolnica u ovom trenutku bez domara, te kako je neophodno hitno angaZovati
minimum jedno lice za obavijanje domarskih poslova, dalie je neophedno
organizovati kontinuiran proces rada, a kako se suotavamo sa nedostatkom kadra
zbog objektivnih razloga, to je neophodno raspisati javni oglas za popunu radnog
mjesta. Navedeno radno mjesto predvideno je Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji

| sistematizaciji radnih mjesta br.01-100/21-3053 od 10.12.2021. godine ZU
Specijaine bolnice za psihijatriju ,Dobrota” Kotor,

Malimo vas za hitno razmatranje naseg zahtjeva, unaprijed hvala!

S postovanjem,

DI
dr Aleksandar Mag

Wiy,
l-a‘.;\.l.'\- r_“

EKTOR BOLNICE
¢ spec.psihijatrije

Dostaviri:
- Matlowva
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Bpoj: 1-502/23-793/2 Higwropwna, 07.03.2023, rogune

Z1) Spacljaina bolnica za psihijatriju

CUETULTATULA BOJLLA 3A . "Dohrota" Kotor
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Nowrorans,

[oropom Bawer saxtjera Gpoj 01-100/23-566 on 23.02.2023, roampe, 8 ¥ BEIH Ca NPHjeMOM
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Crna Gora

ZU Specijalna bolniea za psihijatriju “Dobrota™ Kotor
Jadranska 118, Tiobrota — 8BS 330 Kotor, Uma Ceira

Koontakt telefon: 03220920 1327134521

I T Fax: 0327330922 § 032 30-41]
&4 Lormail: psihijateiza kotorgdi-contme

Whesite: W psilijategakotor o

Broj:01-100/73-766 U Kntoru, 14.03.2023.godine

Na asnovy Mana 11 Stalula ZU Speciaine bolnice za psihsjatriju JDabrota’ Kofor i na osnovu
pebayllene  Saglasnosti Minisfarstva  zdravha  Cme Gore br. 1-802/23-B15/2 od
Q7 12 2023 godine, donosirm slededu;

ODLUKWU
o pokretanju postupka za raspisivanje javnog oglasa

[

Pokrate se postupak za razpisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta domarka, na
paredena vrijeme do povratka zaposlenog iz pritvora il ne dufe od 34 mjeseci — zamjena
privremena odsutnog zaposdljenog (zbog mirovanja radnog odnosa), 1 Zvrsilacielka, u
Tehnitko] sluzbi ZU Specijalne bolnice za psihijainju Dobrota® Kotor, posebni uslovi: srednje
strufno obrazovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, Il i IV nivo kvalifikacia
sbrazovania tehnitkog smiera ili VKV radnik/ca, bez obzira na radno iskustvo a u skiadu sa
Pravilnikom o unutragnjoj organizacii i sistematizacyi radnih mjesta broj: 01-070421-3053 od
1012 2021 godine. Radno mjesto popunice se pufem raspisivanja javnog nglasa, koji ¢a biti
abjavijen ria Zavodu za zaposlavanje Crne Gare i u dnevnim novinamsa,

I

Radna mjesto domar'ka je utvideno gore navedenim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaci radnih mjesta | za popunjavanje istog je obezbijedena saglasnost resomog
menistarstva br. 1-502/23-B15/2 od 07.03.2023.godine. Zbog zamiene zaposlenog domara
kojemn je odreden pritvor i zbog zamjene priviemend odsutnog zapostenog {zbog mirovania
radnog odnosa), te zbog povecanog obima posla u Bolnici, u ciiu obezbjedivanja
kentinuirane tehnicke zadtite bolnicke imovine, Zrafena je potreba za angalovanjemn 1
izvriocaftelke na odredeno vrijeme na odredeno vrijeme do povratka zaposlenog iz pritvora
ifili ne dufe od 34 mjeseci — zamjena priviemenc odsutnog zaposljencg (zbog mircvania
radnog odnosa), te je s toga odiudeno da se Za popunjavan|e istog raspise iavni oglas.

1]
7a poslove objavijivanja javnog oglasa i sprovedenja postupka po javnom oglasu, obavezne
proviere sposchnosti, koje vri poslodavac putem usmenog interviua, svih priiavijenin
kandidata po jevnom oglasu do donofenja konaéne Oduke o izboru kandidatalkinga
zaduZuje t& Sluiba za pravne | kadrovske poslove.

I
Orva Odiuka je konadna i stupa na snagu danom donosenja.

DIREKTQR BOLNICE




Craa Gors

Q !
I -ﬂ};z Be %1 ZU Specijalna bolakca 7a psibijatriju “DobrIe” Kotor
g t Jadranskn |18, Dobreta - BS 33 Kotor, Cmno Clor

",

«
. iﬁh; Komtakt telefon: (132330920 § 012/ 30421
gl Fux: D32 330-022 { 1120423
ﬁ&‘:&-W E-mail; pibigarria kool leoms,ime
Wioeh-gite: w '.u.';.|'--'.'.I|i_'.n1|.1_::|l.l.H|.'lf.|.'l.'lll-1

Broj: 01-10023-766/2 U Katoru, 16.03.2023.godine

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE CRME GDRE
BIRO RADA KOTOR
Benovo b,
85 330 Kotor

Predmet: Zahtjev za objavijivanje javnog oglasa

Poétavan,

Ma osnovy dlana 24 Zakona o radu ( Siuzben list CG* br, 07419, 0DE21, 058/21 | 145/21) i
flana 25 Fakona o posredovanju pri zapoliavanu i pravima za vrijeme nezaposlenost
{,Shuzbeni kst CG" br. 024/19), dostavijamo vam javni oglas za prijem u radnl odnos na
ooredana vrijeme do povratka zaposienog @ pritvora ifili ne due od 34 mjeseci — zamjena
prvramenc odsutnog zapodlenog (zbog mirovanja radnog odnosa), 1 izvriilacieika, na
porcii domarka u ZU Specialno} bolnici za peihijalriju | Dobrota® Kotor kao | obrazac E1,
radi ohjev| wanja istog u dnévnim novinama.

Unaprijed svala

S podtovarjem,

Dostaviti;
- Naslovu,
= U spise predmeta javnog oglasa,
-~ afa




Broj: 01-100/23-765/2 U Kotoru, 16.03.2023.godine

ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU +DOBROTA® KOTOR
ranplsijo
JAVHNI QGLAS
za prijem U radni odnos

DOMARIKA, 1 izvriiocaltellke, - zamjena priviemeno odsutnog zapodljenog (zbog
miravanja rainog odnosa) na odredeno Viijeme - do povratka zaposlenog iz pritvora
Uil ne duie od 34 mjeseci:

Fored opélih uslova za zasnivanje radnog cinosa svi kerd dalikinje moraju posjedovati i
posebne uslove i to:;

- Srednje struéno obrazovanje u obimu od 180 ik 240 (CSPK) kredita,
= Ml % IV nivo kvalfikacije obrazovanja tehnitkog smjera ili

- WEV radnidkca |

- Bez obzira na radno iskusivo,

Potrebna dokumentacija:

1. Uvierenje o zdravstvenoj sposocbnosli (ne starije od & mjeseci),

£, Lherenje nadieinog suda da se protiv kadnidata/uinje ne vedi krviéni postupak po
siutbeno) duknosti (ne stanje od B miesect),

3. Wierenje o crnogorskom drzavijanstw (kandidatifkinje kojile posjeduju biometrijsku
icru kartu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crnogorskom drzavijanstvu veé
ovjeranu fotokopiju biometrijske liéne karte),

4, Overena folokopija diplome ili uvjerensa o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja,

3. Mclbu za zasnivanje radnog odnoseg i radnu biografiju (CV).

Na osncvu potoune i uredne dokumentacie kojg je blagowremeno dostavijena, Sluzba za
pravne | kadrovske poslove Bolnice sadinjava zapisnik o dostavijenoj dokumentaciji svih
priavijenih kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa. Kandidati kojl ispunjavaju usiove
|2¥naog og esa poclieru obaveznoj provier znenja, sposcbnosti kompetencija i viedtina
Zawisno of kategonie radnog miesta, koju vsi peslodavas pulem usmenog intervjua.

O daturnu, mjestu, vremenu | nadinu provjere znanja spesobnosti, kompetencija i

viestina putem usmenog intervjua, svi prijavijenife kandidatikinje ée biti naknadno
obavijesteni.

Eape:_:-e,-fanr‘ kome Je isplacena olpremning po asnov Sporazumnog prestanka radnog odnosa
u peveadnom drustvy, javnef ustanovi | drugof javnef sluébi, &i je vecinski viasnik drzava,
odnoEne jedinice fokalne samouprave ili driave, odnosno Jachinkza lokalne samouprave ima
wieice U Fapialy, ne mofe da zasnufe radny dnos u priveednom drughu, u javnoj ustanow i
drugaf javaoy sludbi, drifavnom organy | organu dridavne uprave | organy | slulbi jedinice
kakalne samouprave, u periodu od pet goding ad dana ispiate ofpremnine.

E'.r_;lp':rs.l'&m korne je ispladena olpremning po psnovu prestanka polrebe za njegovim radom u
privreddnam drasivi, javael wstanovi | drugoj javnof sludbi, & fe vecinski viasnik driava,
odnoens fedinica fokalne samaouprave ii drigva, odnosno jocdinica lokaine SAMOUrave ima
ucesce u wapitaly, osim zaposiencg kol & fi:e s valditolom, ne mole da zasnufe radni
odnos u priviednom drudiva, u faviof ustanayvi | drugof favngj shukbi, drfavnem organu |

arganu driavine uprave | organu | slukhi jodipice lokale samouprave u periody od godine
dana od dana ispiate ofpremnine, 3 2 2



) ZU Specijalua bolnica za
R T

Croa Gora

psihijatriju *Dobrotg™ Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotar, Crna Gorn
Komtakt telefon: 032/330-920 { p32330-971
Fax: 032/330-922 1 032/3 30923
E-mail: psihijatriia, kotoridt-com.me
Web-site: waw paihifatriiahotorcom

Navedena ogranidenja ne vdnose se no

Aosionog kel veall cinlokdapni iznos ispladene
ofprenmine,

Potrebna dohumentacija se dostavija u roku od 7 dana od dana objavijivanja javnog
oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu,
kontakt telofon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
ZU Specijalna bolnica za osihijatriju "Cobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota,
85 330 Kotor

NAPOMENA: Nepotpune | neblagovremene prijave nede se razmatrati.

Kontakt asoba: mr Filip Mihailovié, sluZbenik 2a upravijanje judskim resursima
Teleton: 032/330-820 i 032/330-921

E-mail: pravnz @osihijatrijakotor.com
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Napomena
ZzTjena privremeno odsutnog zapofljenog (zbog mirovanja rudiog odnosa) ra odreCeno v eme - do
povratka raposlenog 12 pritvora Vil ne duZe od 34 mjeseci: Poraa opith uslova za zasnivanje rednog
odzosa svi kendidati’kinje moraju posjedovati i posebne uslove i to: -Srednje siruéne obrazovanje u
ommu od 150 ili 240 (CSPK) kredite, -1 ili IV nivo kvalifikacije obrazovanja tehni¢kog smjera ili -
VE'V radnik/za 1 -Bez oorina ra radno iskustvo. Potrebng dokwmentacija: 1.Uvierenje o zdravstveno)
spotoanosti (ne san;2 od € nyesect), 2.Uvierenje padiz2nog sada da se protiv kadnidata’kinje ne vodi
knviéni postupzk po sluzbeno] duZnosti (ne starije od 6 mjeseci), 3. Uvjeren'e ¢ ernogorskom
drzzvljanstvu (kaadidatikinje koji‘e posjeduju biometrijek lidno kartu nise u obaves: da dostave
v ererje o ernogarsior debivdjarstvu ved aviersna fotekepijo dometig'e: litne karte), 4.Cvjerena
fotoeoprja diplom 2 ) w jerenja o srvrdenom aiv w i vesti sbeig vang 4, 5 Molba za zasnivanjz rudnog
odaosa | radnu biografiju (CV). Potrebna dokumentacija se dostay lja u reke od 7 dany od dara
ob evijivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno nepisat: ime i orezime, adresy,
kotakt telefon i nuziv radnop mjesta za koje se aplicira) na acreiw: 21 Spaziclna bolnica za
psthijatriiu * Doorota™ K otor Sudraaska 118, Dobor g, 85 330 Ko ar NAPOMENA: Nepotpunz 1
nealagovremsans prijeve nece s razmatrati. Kontakt osoba: mr Filip Miluilowvic, sludbenik za
up-avjanje ljudskim resursima Talefon: 032/330-920 § 032/330-921 E-mail
pravna@ipsihijatr jakotor.com Svi kandidati, osim posehuih, movju ispw aveti i opdie uslove koji su
istabnut. uwuckviremom Jijely o naznakom W& 0 sl

Naziv Zamimarnja
858111
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KONTAKT PODACI POSLODAVCA

Telefon 032/330-920
Fax 032/330-921
Email praviaipsibijatrijakotorme
e B T T

OPSTI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U DRZAVNIM
ORGANIMA, ORGANIMA DRZAVNE [ LOKALNE UPRAVE:

* Cmogorsko dezavljanstvo
= Punoljetstva
» Zdravstvena sposobnost
* Propisuni nivo kvalifikacije obrazovana

Ima poloZen struéni ispit 4 rad u drZavnim organima ( izwzeno, radni odnos u defavnom organu
moZe zasnovati 1 lice bez poloZenog struénog ispita, pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa)

Neosudivanost zz krivitno djelo koje kandidata Sini nedos tojnim z4 rad u dr¥favnom orzanu

]

Ritpes Miwww 22260 medobs 200052300304/
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DOMARKA — 2EFCG

pOKAZI O ISPUNJENOSTI OPSTIH USLOVA:

» Uvierenje o driavljanstvu Croe Gore

o lzvod iz matidne knjige rodjenih il ftokopija lidne karte (amdidati ko posjeduju bio netrijska
licnu kartu, wijesu u obavert da dostave uvperenje o drravijanstvu, ved everenu kopiju
brometeygske hene kante)

o Uhvjerenge ¢ advn stveno] sposobnost za obavljanje posiova radnog imjesla

o Diploma ili wvjerenje o zaveienom nivou i vrsti obrazovanja {u kojoj je naznalra prosjecna
oviena u toku tkolovanja)

™

Userenje o polodenom struénom ispitu za rad u drzavmm organima

Uvierenje © neosedivanosti za krivitno djelo, koje lice &ini nedoastojnim za rad udrzavrion
orpan, praviia e po sludbeno) duduosh

Uz dokaze o ispunjenost opdtib uslova i uz dokaze o ispunjenosti posebrih utlova navedenik u svakom
javnom oglasu, kandidat podnosi prijavu na oglas 1 CV. Takode ima pravo d2 priloZi dekaze o
postignutim izuzemim rerultatima, strufnom usavriavanju, naulsim svanjire, objavi;enim naucnim i
SITUCTT Facovima ue naenake gdje i kada s ol o jeoi, koji w2 Jedalno besduju. Tzbor kandidata vrii

se nakom spreved meg postupka provjere spoeobrosti kardidaa, Prijava sa dokazima u origiralu ili
ovierenoj kopiji dostavlia se, u zatvorenoj koverti, na kojoj se navodi: ime i prezime, adresa | kontakt
telefon, naziv organa za &ije potrehe se ogladava radno mjesto | naziv radnog mjesta 7a koje se podnosi
prijava,

e rl"'fi'"_r Erpr e g 14 W s
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Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Cma Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 § 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/530-923

Exail: prihijatris, keiorft-com ms

Weh-site: wowsw st airiabalorcony

Broj: 02-100/23-TG6/4 U Kotoru, 29.03.2023.godine

Ma osnovu Sana 11 Statuta ZU Specijalne bolnice za psihjatriju Dobrota® Kotor | Odluke
direktora Bolnkoe br 01-100/23-765 od 14.03.2023 godine, safinjava se sladedi

ZAPISNIK
sa otvaranja zatvorenih koverti - prijava

kandidata prijavijenih na javni oglas broj: 01-100/23-765/2 od 16.03.2023.godine, koji je objavien
20,03 2023. godine u dnevnim novinama "Pobjeda’ | na web sajtu Zavoda za zapodjavan)e Crne
Gore a koji je zakhuten dana 27.03.2023 godine, a na koji je Ministarstvo zdravija Crme Gore dalo
saglasnost broj: 1-502/23-815/2 od 07.03.2023. godine, U prisustvu direktora Bolnice dr Aleksandra
Madiéa — spec psihijatje | Filipa Mihalloviéa — sluZbenika za upravijans ljudskmm resursima |
adrmimistrativnim poskovima,

Javni oglas raspisan je za popunu radnog mjesta u Tehnitkoj gluFhi ZU Specialine bolnice za
psihijatrju “Dobrota® Kotor, naziv radnog mjesta: domarfka, na odredena vrijgme do povratka
zaposienog iz pritvora ifili ne dufe od 34 mjeseci — zamjena priviemeno odsutnog zaposienog
{zbog mirovanja radnog odnosa), 1 izvriilacheljka, radno vrijeme puna, provjeru radnib sposobnosti
wri posiodavac.

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javnim oglasom trafeni su posabni uslovi:
srednje struéno obrazovanje u obimu od 180 {li 240 (CSPK) kredita, Il il IV nivo kvalifikacije
obrazovania tehnitkog smiera il VKV radniklca, bez obzira na radno iskustvo,

Na javni oglas za gore navedeno radno mjeste u Zakonom propisanom roku pristigla je jedna
prijava (koverta) kamdidata i to:

1. (Kotor) dostavio je prijavu pod brojem. 01-100/23-882 od
27.02 2023 godine | slededu dokumentaciju: onginal molba sa CV-jem za zasnivanje
radnog odnosa, ovjerenu fotokopiju svjedofanstva o stedenom stepenu struéne spreme
(IV stepen SS5 - elekirotehnika) broj: 854 od 22 05,1987 godine izdato od strane Centar
srednjeg usmjerenog obrazovanja lvangrad, ovierena fotokopija biometrijske licne karle
bro|. 11506414 od 05082020 godine izdata od strane MUPCG-FL Kotor, onginal
Uvjerenje o zdravstvenom stanju brprot 45711220 od 23.03.2023.godine izdato od
strane JZU Dom zdravha Kotor | original Uvjerenje da se protiv imenovanog ne vodi
krivitni postupak Posl brKu. 1104/2023 od 23.03.2022 godine zdalo od strane
Csnovnog suda u Kotory,

Prijava ?:— je pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i tom prilikom
a

je dostav] gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je uredna |
kompletna.

ZAPISHICAR:

Slurhbenk ra upravifanie Judskim resurgima
i administrathenim posiovimg
Filip Mihailovit

;




Crna Gora

Z.U Specijalna bolnica a psihijatriju “INobroda™ Kotor
Jadranska 118, Dobroan — 85 330 Koler, Uma Uiora

Kontakt telefom: D323 032 02|

Fax: M2 0922 i 2anin kil

EE=pnankl: pesibuijarti i, b oo -y, nae

Weh-aite: i b lakaslos v

Broj: 02-100/23-T65/5 U Kotoru, 30.03.2023. godine

Predmet:
SLUZBENA ZABILJESKA

OBAVJESTENJE

Dana 30.03.2023. godine u 12:30 éasova, lelefonskim putem obavjestio sam sve kandidate
prigviiene na javni oglasu broy 01-100/23-765/2 od 16.03.2023 godine, koji je objavijen
20.03.2023 godine u dnevnim novinama “Pobjeda’ i na Zavodu za zapodiavane Crne Gore
za potrebe ZU Specijaine bolnice za psihiatriju "Dobrota” Kotor 2a popunu radnog mjesta
damarfka, 1 izvrsilachelka, na odredeno vrjeme do povralka zaposlenog z pritvara ifili ne
dufe od 34 mjeseci — zamjena priviemeno odsutnog zaposljEnog {zbog mirovania radnog
odnosa), i tom prilikem informisao dofje imenovane da ¢e se obavit provjera sposobnosti
kandidata (kako je to predvidenc javnim oglasom) putem UsSmMEnocg intervjua u kabinetu
direktora Bolnice (na adresi: Jadranska 118, Dobrota |, Kotor), po sijedecem rasporedu:

Redni broj, ime | prezime | Datum usmenog intervjua: | Vrijeme potetka usmenog
kandidata'kinje: intervijua:
1. LGy VWD 03.04.2023 godine 10:30 Easova

Takode, svi pozvani su upoznati da je neophodno da kandidati, prije pocetka intervjiua u cilju
utvrdivana identiteta, sa sobom ponesu liénu kartu ili drugu liénu ispravu (sa fotografijom).

Slutbenu zabifjesku sadinio:
ljudskim resursima
nim poslovima
Filip Mihailovi¢

Dostavil:
- Naslovu,
- U spise predmeta,

- afb



Croa Gora

L1 Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor
Jmdransha 11K, Dhobeoda - B5 310 Kotor, € ms Ciom

Kontakt tebefon: RV2OM-920 L3 142

Foo: MALRA0-922 {00y

i-manils pibifanted ju kodon e fBaguim me

Woeh-sike: woww peibifiriiakasior i

Broj001-1M0 23-TosT U Kotoru, 05.04.2023 godine
.
5 Ko

Predmet: Obavjeitenje o izboru kandidata u postupku po javeom oglasu

Podétovani gospodine Lonéar,

Na osnovu Elana 26 Zakona o radu (“Sluzbeni list Crme Gore™ br.074/19, 008/21, 059/21,
6821 i 145/21) i &lana 11 Statuta ZU Specijalne bolnice za psihijatriju “Dobrota” Kotor a u
vezi sa Javnim oglasom broj:01-100/23-765/2 od 16.03.2023.godine objavljenom u dnevnim
novinama “Pobjeda”™ i na wveb saju Zavoda za zapoiljavanje Cme Gore dana
20.03.2023 godine za radno mjesto domar/ka (na odredeno vrijeme do povratka zaposlenog
Milutina Knefevica iz pritvora i/ili ne duze od 34 mjeseci — zamjena privremeno odsutnog
zapoilienog (zbog mirovanja radnog odnosa)) na koji ste se blagovremeno prijavili,
obavijeftavamo Vas da je poslodavac nakon sprovedenog postupka javnog oglafavanja donio
odluku da ugovor o radu na odredeno vrijeme zakljuéi sa Vama.

Odluku o izboru kandidata br.01-100/23-765/6 od 05.04.2023 godine Vam dostavljamo u
prilogu ovog akia.

5 pﬂﬂmmjm,

Dasterviti:
- Navlovn,
- Uspise predmeta,
- aa




Crna Gora

LU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Ketor
Jadranska 118, Dobeota — £5 330 Keder, € 'ma e

Koomtakt telefom: DR W0-9200 § 00200 Wz |

P AR 2 2 0y gy

EEsgrnamt1s prssibon oo bosiom o L-onning, i

Weh-sites v peihijstriakakior oo

Broj:01-100/23-7T65/6 U Kotoru, 06.04.2023.godine

Na csnovu clana 11, stav 2, alineja 5 Statuta ZU Specijaline bolnice za psihijatriju "Dobrota®
kotor & u verzi sa Clanom 20, 24, 25§ 26 Zakona o radu {"SluZbeni list Crne Gore” br.074118,
00121, 059/21, 068/21 i 145/21), odiutujuéi po raspisanom javnom oglasu br. 01-100423-
TES/2 od 16.03.2023 godine objaviienom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na web saju
Zavoda za zapodljavanje Crme Gore dana 2003.2023.godine, direklor Bolnice donosi
shedetu
ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

[
Prima se u radni odnos na odredeno vrijgme do povratka zaposlenog Milutina KneZevica iz
pritvora il ne dude od 34 mjesecl — zamjena priviemeno odsulnog zaposienog {zbog
mirovanja radnog odnosa), na radnom mjestu domara, jedan EZvrilac Iz
Kotara.

Sa imenovanim iz talke | ove Odluke ée se zakljuditi Ugovor o radu na odredeno vrijame, U
roku od 30 dana od dana dostavljania ove Odiuke imenovanam.

]
Owva Odiuka j@ konatna i strupa na snagu danom donodenja

OBRAZLOZEMNJE:

Ma osnovu pribavijens saglaznosti Ministarstva zdravija Crmme Gore broj: 1-502/23-815/2 od
07032023, godine, ZU Specijalna bolnica za psihijatriju "Dobrota” Kotor je donijela odiukuy i
raspisala javni oglas, br.01-100/23-76572 od 16.03.2023.godine, putem dnevnih novina
"Fobjeda” | na veb sajlu Zavoda za zaposhavanje Cme Gore dana 20.03.2023 godine, za
prijgm u radni odnos na odredeno vrjeme do povratka zaposienog iz
pritvora Vili ne dufe od 34 mjeseci — Zamjena privremeno udsutrmm
mirovanja radnog odnosa) za radno mpesto domarnka - 1 izvrdilacitelka,

Uslovi javnog oglasa 1) Opsti uskwi za zasnivanje radnog odnosa: Cmogorsko
driavijanstvo, punoljetsvo, zdravstvena sposabnosl, propisan nivo kvalifikacije obrazovanja i
neosudivanost za krivicno dajelo koje kandidata dini nedostojnim za rad u driavnom organu |
da se profw njega ne vodi krivitni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje preuzima
po sluZbenoy duZnosti, javnim oglasom traeni su | 2) dodatni-posebni uslovi; srednje struéno
obrazovanie u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, Il il IV nivo kvalifikacije obrazovanja
tehnitkog smjera ili VKV radniidca, bez obzira na radno iskustvo,

U zakonom pr am roku na javni oglas su blagovremeno pristigla je jedna prijava
kandidata (Kotor) dostavio j@ prijave pod brojem: 01-100/23-882 od
27.03.2023, godine, O predaloj prijavi kandidata sa&injen je Zapisnik sa otvaranja zatvorenih
koverti{prijava) broj: 02-100/23-7T65/4 od 29.03.2023 godine = kojim se konstatuje da je
pristigla jedna prijava | da je pristigla blagovremeno tj. U rakonskom roku, te da je ista
uradna i kompletna

Madalje, kako kandidat ispunjavaju uslove javnog oglasa, st je obavijesten putem telefona o
datumu, vremenu | mjestu odriavana provjere sposobnosti kandidata po osmnovu javnog
cglasa, o &emu je sadinjena slutbena zabiljedka — obavjedtenje broj 02-100/23-765/5 od



. ' intervjua, u
30.03.2023 godine. Provjeru radnih SW_SﬂhﬂMtl._\'_rﬁl poslodavac p;tg?ﬂufﬁ;ﬂ%t : rfgm.
skladu sa &lanom 28 Zakona o radu (“SluZbeni st Crne Gore” br. ' 04, 2023.g0dine
068/21 | 145/21) | u skladu sa javnim oglasom. Na zakazani termin, dana 03.04.£0259

ristupio | iz Kotora, T ;
Elam nf jenog usmenog intarviun sn kandidalom, dirakior _m cijenio da s .'.’?‘““ o vrlo
struénom | motivisanom kadiu, 1o je odluteno da imenovani bude izabran na EmFlll.dmm',
Na osnovu clana 11, stav 2, ahneja 5 Staluta ZU Specijaine bolnice za psihijatriju Dobrota
Kotor propisano je da direklor odiutuje o izboru kandidata za popunu slobodnog radnog
miesta u Bolnici, na osnovu éega je odludenc da se primi u radni odnos na odredeno vrijeme
do povratha Iﬂpﬂs‘lenugP iz pritvora ifili ne duZe od 34 mjeseci — zamjena
priviemena odsutnog zapoSienog (zbog mirovanja radnog odnosa) jedna izvrsilac - kandidat

iz Kotora

Sa odabranom kandidatkinjom zakljuéice se Ugovor o radu na odredeno vrijeme, u roku od
30 dana od dana dostavijanja ove Odluke imanovanoj.
Imenovani se obavezuje da poslodaveu na dan stupanja na rad dostavi uredno zakljucenu
radnu knjiZicu i broj 2iro ratuna banke kod koje de se ispladivati mjeseéna nadoknada.
Owva QOdiuka je konacna i stupa na snagu danom donosenja
Na osnovu svega izlotenog, odiuteno kao u dispozitivu ove Odluke.

Upustvo o pravnoj zastiti; (U skladu sa &lanom 16 facka 2 Zakona o radu) Protiv ove
Odluke kandidat koji smaira da mu je povrijedeno pravo iz rada iili po osnovu rada,
moie da pokrene postupak pred Osnovnim sudom v Koforu u roku od 15 dana od
dana dostavijanja ove Odluke kandidatu.

DIREKTOR BOLNICE
HAT. M spac.pnihij:tri.ja

4 )

Dostavili;
- Svim uéesnicima javnog oglasa na kuénu adresu,
= U spize predmela, '
- @3



