ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU "DOBROTA™ KOTOR

IZMJENA 1 DOPUNA

PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI T SISTEMATIZACIJI

RADNIH MJESTA
Broj: 01-070/21-3053 od 10.12.2021.godine

U Kotoru, mart 2024.godine



Na osnovu ¢lana 69 i 70 stav 5 Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 003/16,
039/16, 002/17, 044/18, 024/19, 082/20, 008/21 i 003/23) i &lana 11 Statuta ZU Specijalne bolnice za
psihijtariju ,,Dobrota‘ Kotor, direktor Bolnice donosi

IZMJENU I DOPUNU
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIIJI
RADNIH MJESTA BROJ: 01-070/21-3053 OD 10.12.2021.GODINE

1V SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan 1

U &lanu 29, tatka C — Ostale sluzbe bolnice, podtatka B6 — Sluzba za okupacionu i radnu terapiju
dopunjuje se uslov za radno mjesto radni/a terapeut/kinja na nadin $to se postoje¢im uslovima dodaju
uslovi: ,,Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK, VII-1 kvalifikacije obrazovanja, primijenjena
psihologija “ iz uslova briSe se uslov: ,, Filoloski fakultet (smjer: srpski/crnogorski jezik i knjizevnost)” i
briSe se uslov: ,poloZen strucni ispif”. Nadalje, radno mjesto radni/a terapeut/kinja mijenja se u
pogledu broja izvrSilaca/teljki na nagin $to se umjesto dosadagnja 3 izvr§ilaca/teljki, broj izvrsilaca/teljki
se povecava na 4 izvrSilaca/teljki - tako da novi uslovi i novi broj izvrSilaca/teljki za gore navedeno radno
mjesto sada glasi:

C6 — Sluzba za okupacionu i radnu terapiju

Radno mjesto Uslovi Broj izvrsilaca

Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 CSPK kredita, VI ili VII-1
nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet vizuelnih ili likovnih
radni/a umjetnosti ili Muzitka akademija ili Fakultet za sport i fizicko 4
terapeut/kinja vaspitanje (DIF), ili Filozofski fakultet — smjer socijologija ili smjer
andragogija ili Visoka zdravstvena $kola strukovnih studija —
strukovni/a radni/a terapeut/kinja ili Primijenjena psihologija i
najmanje 1 godina radnog iskustva.

Clan 2

U clanu 30, tatka C — Sluzba za zajednicke poslove, podtaika C 6 — Tehnicka slusba mijenja se radno
mjesto domar/ka u pogledu predvidenih izvrSilaca/teljki, na nadin $to ée se umjesto dosadasnja ,,2
izvrSilaca/teljki®, broj izvrsilaca/teljki izmijeniti i povecati na ,,3 izvrsilaca/teljki* tako da sada novi broj
izvr8ilaca/teljki za gore navedeno radno mjesto glasi:

C6 - Tehnicka sluzba

Radno mjesto Uslovi Broj izvrSilaca
Srednje stru¢no obrazovanje u obimu od 180 ili 240 (CSPK) kredita, I1I
Domar/ka ili IV nivo kvalifikacije tehni¢kog smjera ili VKV, bez obzira na radno 3
iskustvo.




Clan 3

U ¢lanu 30, tatka C — Sluzba za zajednicke poslove, podtatka C 6 — Tehnicka slusba dopunjuje se broj
izvrsilaca/teljki za radno mjesto servir/ka na nagin $to se umjesto dosadasnjih ,,6 izvr3ilaca/teljkic, broj
izvrsilaca/teljki se mijenja i poveéava na ,,8 izvrsilaca/teljki, « tako da sada novi broj izvrsilaca/teljki za
gore navedeno radno mjesto glasi:

C6 - Tehnicka sluzba

Radno mjesto Uslovi Broj izvrsilaca
Osnovno obrazovanje, I ili IT nivo kvalifikacije obrazovanja, bez obzira
Servir/ka na radno iskustvo. 8
Clan 4

U ¢lanu 30, tatka C — Sluzba za zajednicke poslove, podtadka C 6 — Tehnicka slusba dopunjuje na nadin
da nakon radnog mjesta higijenidar/ka, dodaje se novo radno mjesto i to ,fizicki radnik/ca na
odrzavanju bolni¢kog dvori$ta”:

C6 - Tehnicka sluzba

Radno mjesto Posebni uslovi Broj izvrsilaca

Fizi¢ki radnik/ca | Osoba sa invaliditetom, osnovno ili srednje obrazovanje, od I do IV

na odrzavanju nivo kvalifikacije obrazovanja i bez obzira na radno iskustvo. 2

bolni¢kog dvorista

VI OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA

Clan 5

Nakon ¢lana 91, dodaje se novi &lan 91a koji glasi:

»Clan 91a
U skladu sa &lanom 16 a u vezi sa Elanom 21, 22, 22a i 23 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju lica sa invaliditetom ("SluZbeni list Crne Gore", br. 049/08, 073/10, 039/11 i 055/16)
uvrduje se sledece radno mjesto:
Naziv radnog mjesta: Fizicki radnik/ca na odrzavanju bolnickog dvorista
Broj Izvrilaca/teljki: 2
Opis radnog mjesta osobe za invaliditetom — zaposlenog/e:
U skladu sa svojim invaliditetom i mogudlnostima:
- Pravilno upotrebljava li¢nu i zastitnu opremu,
- FiziCki Cisti i odriava bolnicki krug, odnosi i odlaZe smeée na deponiju ili u kontejnere, zaliva zelene
Ppovrsine i stara se o rasadima i biljkama na katastarskoj parceli na kojoj je smjestena bolnica,
-radi na Cis¢enju atmosferskih kanala povrsinskih voda, radi na ispomo¢ majstorima (domarima i
zaposlenima na portirici/rampi bolnice), otklanja komunalni otpad oko bolnickih Ppaviljnona, sa
trotoara i staza u krugu bolnice,




-Obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji nijesu predvideni ovim aktom, koji mogu biti obavljeni od
strane zaposlenog/e u skladu sa njegovim mogucnostima s obzirom na stepen i vrstu njegove strucnes
spreme kao i znanju i sposobnostima,

-Za svoj rad je odgovoran pretpostavljenima. “

VIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 6
Ostale odredbe Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-070/21-3053
od 10.12.2021.godine na koje je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo saglasnost broj: 1-502/21-2238/6
od 13.01.2022.godine i Dopuna Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj:
01-070/22-1897 od 01.06.2022.godine na koju je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo saglasnost broj: 1-
502/21-2018/ od 12.08.2022.godine, ostaju na snazi.

Clan 7

Ova Izmjena i dopuna Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, stupa na snagu
i primjenjuje se danom dobijanja Saglasnosti Ministarstva zdravlja Crne Gore.

DIREKTOR BOLNICE
DR ALEKSANDAR MACIC - SPEC.PSIHIFATRIJE

Broj: 01-070/24-653
U Kotoru, 12.03.2024.godine
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Bpoj: 1-502/24-1109/6 IToaropuua, 13. jyn 2024. roaute

Cneunjanna Gostnuua 3a NcuxujaTpujy ,,Jo6pora“ Korop

AUpeKTopy, Ap AJexkcanapy Mauuhy

Besa: Baw axt 6poj 03-070/24-653/2 o1 12.03.2024. r. u 6p. 03-070/24-653/4 o 13.05.2024.1.
Ilpeamer: Carnacuoct na Omiyky o M3MjeHM M jionyHu [IpaBuiHMKa O yHYTpaIlHOj
OPraHu3LMjM U CUCTEMATH3aLMjH pajHnuX Mjecta 6poj 01-070/24-653 ox 12.03.2024. ropune
ITowrToBany,

ITooom Bauuer 3axtjena 6poj 01-070/24-653/2 ox 12.03.2024. romgune u gonyHe 6poj 01-
070/24-653/4 o1 13.05.2024. ronuue, y npuiiory Bam noctasmamo CarnacHocT MuHKCTapcTBa

3apasiba 6poj 1-502/24-1109/3 on 7. jyna 2024. ronune.

C nowrtoBamem,

MUHUCTAP,
p Bojucnag Mumyn

Jlocrapibeno:
- HacJIOBY

- apXHBHU
-ala



Vrijednost
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bpoj: 1-502/24-1109/5 [onropuua, 13. jyn 2024. romuue

Ha ocHoBy 4nana 69 3akona o 3ApaBCTBEHO] 3auTHTH (,,Ci1yK6eHu TucT L™, 6p. 3/16, 39/16,
2/17, 44/18, 24/19, 82/20, 8/21 u 3/23) pjeasajyhu y MOCTYTIKY I10 3aXTjeBY 3/paBCTBEHE
ycranoBe Crieunjanda 6onuua 3a neuxujatpujy ,,Jlo6pora“ Korop, 3a nasame carnacnocty
Ha OUlyKy O M3MjeHH 1 TOyHH IlpaBninuka o ynyTpanmsoj OPraHM3LMj1 U CHCTEMaTH3aLM]H
panuux mjecta 6poj 01-070/24-653 ox 12.03.2024. FOJIMHE, KOJy je IOHHO JUPEKTOP HaBeeHe
3/paBCTBEHE ycTaHOBE, MUHHCTAPCTEO 3/paBiba naje

CATJIACHOCT

1. Ha Omiyky o M3MjEHH W JIONYyHH [TpaBunnuka o YHYTpPalllh0] OpPraHu3LMju U
CHCTeMATH3aLM]K pagHuX Mjecta 6poj 01-070/24-653 on 12.03.2024. roguue Creuujanne

GonuuLe 3a neuxujaTpujy »»11o6poTta*“ Korop, kojy je nouuo AMPEKTOP HaBEJEHE 3/IPaBCTBEHE
YCTaHOBe.

Ob6pasnoxeme

31paBCcTBEHa ycTaHOBa Cnenujanna Gonuuua 3a neuxujatpujy ,,Jlo6pora“ Kortop
obpartuia ce Munucrapersy 3/ipaBJba 3axTjeBoM 6poj 01-070/24-653/2 ox 12.03.2024. rojuHe
n jponyHoMm 6poj 01-070/24-653/4 on 13.05.2024. IONMHE, pajau [aBama CarjllacHOCTH Ha
us3MjeHe u jonyse IlpaBuinuka o YHYTPallH0j OpraHu3almju u CHCTEeMaTHU3aLUj1 pagHUX
Mjecta 6poj 01-070/21-3053 ox 10.12.2021. TOJIMHE. V3 3aXTjeB je HocTaBibeHa Onnyka
AMPEKTODA HaBe/I€He 31paBCTBEHE ycTaHoBe 6poj 01-070/24-653 o 12.03.2024. ropune, ys3
00pasnoxerse ca pesleBaHTHUM AHbCHULIAMA W TIO/IALMMA KOjU CY YCIIOBMIIM U3MjeHE 1 JI0TyHe
rmocrojeher NpaBuiIHKKa, a y LIMJbY OpraHM30Bama HECMETAHOT NPOLIEca paja 1 obe3bjelhuBama
HOCTYIHE U KOHTHHYWPaHE 3[paBCTBEHE 3aILTUTE Yy CHeumjanHoj 6oJHHULH.

Hakon npernesa canpxumne nocraribenux M3MjeHa M JIONlyHa, Koje Ce OAHOCE Ha
nosehame 6poja pagHmx TepaneyTa/Kuiba, J0Mapa, CEpBUPKH Kao 1 CHCTEMATU30BAMLE pagHor
MjecTa pajaHMK Ha OLpXaBakwy GOJHMYKOr ABOpMIITA (y CKJlagy ca rnoceOHMM 3aKkoHOM O
NpodecHoHaHoj PeXabMIIMTALM|H | 3aII0UIbABAKLY JIMIA ca MHBAJIMIUTETOM), @ y CKiIady ca
3aKOHOM O 31PaBCTBEHO] 3aIUTHTH MunucrapeTBo 31paBba Hanasu jja Cy NpeJMeTHE U3MjeHe
1 NIONIyHe, y cKiany ca ofpefdama LIMTUPAHOr 3aKOHa.

[punnkom  yrephuBama onpasmanoctd u YCKIIA)EHOCTH MpeaMeTHOr mpessiora
3MpaBCTBCHE YCTAHOBE Ca HaBEJEHUM 3aKOHOM, Y3eJ10 ce y 063up na je Crieumjanna Gonuuna
3a ncuxujatpujy ,,Jlo6pora“ Kotop, Omtykom o mpesxu 3ApaBCcTBeHMX yctaHoBa (Ci.auct
L™, 6poj 84/21, 12/2023 u 49/2023) onpeliena xao pasanan yciyra CHelujalucTUIKO -
KOHCY/ITATMBHE W KOH3UJIMjapHE 31PaBCTBEHE 3aLUTHTE U GOIHUYKE 3[IpaBCTBEHE 3aILUTUTE Ha
CCKYHIIAPHOM M TEPLMjaPHOM HHBOY 38 TEPUTOPH]Y Lpne 'ope, 3a gjenarHoct NICUXHjaTpHje U
HeypoNCUXMXjaTpuje, Te /1a je y ckaany ca unanom 40 3akona o 3PaBCTBEHO] 3aLUTUTH.

Ha ocHoBy uznosxenor OTY4eHO je Kao y uszpeLy CarjiacHocTH.

MHUHUCTAP
Ap Bojucnas Ilamyn

Jocrasiseno:
- HacJIOBY,
- aDXMBH, a/a
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